MUNICIPIO DE VILA FLOR

Cimara Municipal de Vila Flor

DESPACHO

Nomeacio, em regime de substituicdo, no cargo de Chefe da Divisdo

Urbanismo e Candidaturas

Em Assembleia Municipal, datada de 30 de junho de 2017, sob proposta da Cimara

Municipal, foi aprovado o regulamento de organizagdo dos servigos do Municipio de Vila

Flor;

Nesse regulamento contam, entre outros, a nova estrutura orgénica, flexivel dos servigos

do Municipio de Vila Flor;

Foi também deliberado e aprovado o regulamento dos cargos de dire¢do intermédia de

3.° grau ou inferior do Municipio de Vila Flor;

O Regulamento 470/2017, publicado no Diario da Republica, 2.2 série— N.° 169 — 01 de

setembro de 2017, consagra os cargos de direcido intermédia de 3.° grau ou inferior do

Municipio de Vila Flor;

Nos termos da nova Estrutura Organica dos Servigos do Municipio, a mesma entrou em

vigor no dia 30 de junho de 2017;

Por deliberagdo de 19 de junho de 2017, a Camara Municipal de Vila Flor aprovou, em
conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,

a criagdo e a definicao de atribuigdes e competéncias das unidades orgénicas flexiveis

dos servigos do Municipio de Vila Flor;

O Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais de Vila Flor, também
representado por intermédio do Organigrama, ainda ndo foi publicado no Diario da

Republica, 2.7 Série, no entanto, apds aprovacgdo pela Assembleia Municipal, datada de
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30 de junho de 2017, a mesma encontra-se em vigéncia.

Considerando que,

* Por forcadon.® 1 do artigo 27° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro na redagdo introduzida
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro (que aprova o estatuto do pessoal dirigente dos
servigos e organismos da administragdo central, regional e local do Estado), adaptada as
autarquias locais pela Lei n.° 49/12, de 29 de agosto, os cargos de dirigentes podem ser

exercidos em regime de substitui¢do em caso de vacatura do lugar;

Nos termos da alinea b) don.® I do art.® 19 da Lei n.” 49/12, de 29 de agosto, o exercicio
de cargo dirigente em regime de substitui¢do pode ser realizado através de trabalhador

que reuna as condi¢Ges legais de recrutamento para o cargo de dirigente a prover;

O cargo de chefe da Unidade Orgénica 3 Grau

Urbanismo e Candidaturas;

Existe a imperiosa necessidade de assegurar a lideranga na gestdo da nova unidade

orgénica, de modo a assegurar o regular funcionamento dos servicos, até a designacio de

um novo titular do cargo;

Considerando estar assegurado o cabimento or¢camental para suporte da despesa;

Assim, no uso da competéncia conferida pela alinea a), n.° 2 do artigo 35° da Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro, determino o seguinte:

Nos termos do artigo 27° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro na redagdo introduzida pela
Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada as autarquias locais pela Lei n.° 49/12, de
29 de agosto, da alinea b) do n.° 1 do art°19 da Lei n.° 49/12, de 29 de agosto, designo,
em regime de substituicdo, com efeitos a 01 de fevereiro de 2018, por urgente
conveniéncia do servico, o licenciado Antonio Valdemar Taboada Teixeira para exercer
o cargo de chefe da Unidade Organica 3.° Grau Urbanismo e Candidaturas, cargo de

dirigente intermédio de 3° grau, cujo curriculo académico e profissional, abreviado em
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nota curricular que se anexa ao presente despacho, evidencia a competéncia técnica, a
aptiddo, a experiencia profissional e formac¢do adequadas ao exercicio das respetivas
funcoes;
Para o cargo ¢ fixada a remuneracdo correspondente a 6* (sexta) posicdo remuneratoria

da carreira geral de técnico superior, conforme artigo 5.° do Regulamento dos cargos de

direcdo intermédia de 3.° grau ou inferior do Municipio de Vila Flor.

Em conformidade com o artigo 79.° da Lei n.° 66-B, de 28/12 na sua redagdo atual, o

presente despacho serd publicado nos locais de estilo e na péagina da Internet do

Municipio.

Pacos do Concelho, Vila Flor, 1 de Fevereiro de 2018

O Presidente da Camara

(Fernando Francisco Teixeira de Barros, Eng.°)
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Nota relativa ao curriculo académico e profissional

Formacio académica e profissional:

Bacharelato em Engenharia Civil - Média Final de 15,0 valores;

Licenciatura em Engenharia Civil e Ordenamento do Territorio - Média Final de 15,0

valores;

Mestrado em Engenharia Municipal - Universidade do Minho — Bom com Distingdo;

Experiencia profissional mais relevante:

Desde 03 /10/ 2003 até 01/2018 - Técnico Superior de Engenharia Civil - Camara
Municipal de Vila Flor;

De Outubro de 2000 a 2002 (periodo de conclusdo do plano de pormenor) integrou a
equipa do GTL — Gabinete Técnico Local de Vila — Flor no projeto de levantamento do
edificado da zona histérica da Vila, na elaboragdo da proposta de intervengéo e plano de
pormenor;

Em 2002 exercicio de fun¢des de formador de um curso de Introdugéo a Informéatica com
a duracdo de 210h, que decorreu de 17 Julho a 31 de Outubro, Word Avan¢ado com a
durag@o de 48 h que decorreu de 04 a 25 de Novembro, Excel Avangado com a duragdo
de 48 h que decorreu de 26 de Novembro a 17 de Dezembro de 2002. Em 2003 exerci as
fungdes de formador no curso de Escritorio Eletrénico com a duragéo de 120 horas que
decorreu de 01 de Abril a 30 Maio, no curso de Word e Excel Avangado com a duragio
de 96 horas que decorreu de 11 de Junho a 25 de Julho e no curso de Internet ao Servigo
da Empresa com a duragéo de 90 horas que decorreu de 07 de Outubro a 17 de Novembro.
Em regime pos laboral, exerci as fun¢des de formador em cursos de informaética, para
qualificar e modernizar a funcgdo publica, no periodo de 11 de Maio a 27 de Julho de
2004, com a duragdo de 147 horas. Estes cursos foram ministrados pela empresa
Formendo Informatica Torre de Moncorvo, Lda.;

Desde 1997 a 2000 - Formador, Coordenador do Curso de Construgio Civil na
ESPRODOURO - Escola Profissional do Alto Douro e Coordenador dos coordenadores

no ano lectivo 98 / 99;
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¢ Formador de Matematica no Curso “O Ciclo do Linho” (80h) promovido pela Cadmara
Municipal de Vila - Flor no ano 98;

e Formador de 2 cursos de Escolas — Oficinas promovidos pelo Centro de Emprego e
Formagdo Profissional de Lamego. Curso de Carpintaria, Marcenaria e Tanoaria onde
lecionou a Disciplina de Desenho (80 h) e Curso de Hortofloricultura e Jardinagem onde
lecionou as disciplinas de Matematica (50 h) e Geometria Geral (100 h);

e Exerceu as fung¢bes de fiscalizagio e coordenagdo de obras no Gabinete de Luta Contra
a Pobreza “Vila — Flor Solidaria“ desde Maio de 98 até Dezembro de 2000, data do
término desse projeto;

e Formador de Matematica no Curso de Jardinagem (30h) promovido pela Cimara
Municipal de Vila - Flor em 98§;

e Desde 1995 a 1997 - Professor de Matematica— Escola EB 2,3 de Carrazeda de Ansijes;

e Desde 1991 a 1995 - Fiscalizagdo, Coordenagdo de projetos e apreciagdo de Or¢amentos
RECRIA no Gabinete Técnico da Mouraria — Lisboa;

¢ Em 1995 realizagdo de estagio de 6 meses na Alemanha na empresa Zublin - Zucotec em
direcdo de obras nas cidades de Pirmasens, Dresden e Kassel;

e Desde 1987 a 1991 - Monitor no Instituto Superior de Engenharia de Lisboa em Mecénica

de Solos e Fundagdes;

Formacido Complementar mais relevante

e Participacdo no Encontro sobre os Programas Habitacionais RECRIA, REHABITA e
RECRIPH, que se realizou a 16 de Junho de 2000, na Funda¢do Dr. Cupertino de
Miranda na Cidade do Porto, com a duracédo de 8 horas.

e Participagfo no Encontro Plunidisciplinar: Habitagdo & Urbanismo - Que Intervencéo
Social? - que decorreu no dia 26 e 27 de Setembro de 2000 com a duragdo total de 9
horas.

e Frequéncia de um curso de ACCESS, ministrado pela empresa Minhosoft, nas
instalagdes do GAT (Gabinete de Apoio Técnico) de Mirandela que decorreu no
periodo de Novembro de 2003 a Janeiro de 2004, com a durag@o de 75 horas.

e Participagio na ac¢do de formagio para a campanha de actualizagdo da Base de Dados

INSAAR, realizada nos dias 27 e 28 de Gutubro de 2005, no Auditério da Biblioteca
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Municipal de Mirandela, com a duragé@o de 15 horas.

¢ Participagfo no Semindrio “Formagéo Pratica em RCCTE” que decorreu em
13/03/2007 com a duragdo total de 7,5 horas.

e Frequéncia da Sessdo de Formagéo/Esclarecimento sobre o Sistema Nacional
Energética e da Qualidade do Ar Interior nos Edificios (SCE), que decorreu no dia
17/01/2008 nas instala¢gGes do Nerba em Braganca, com a duragao total de 2 horas.

e Participac¢io na ac¢do de formagao sobre o Codigo dos Contratos Publicos que decorreu
no periodo de 27 a 31 de Outubro de 2008, nas instalagdes da Associagdo de
Municipios da Terra Quente Transmontana em Mirandela, com a duragéo total de 30
horas.

e Participagdo no curso de: AutoCad Civil 3D 2011 que decorreu no periodo de 10 a 12
de Janeiro de 2011 nas Instalagdes da Associagdao de Municipios da Terra Quente
Transmontana em Mirandela, com a duracfo total de 21 horas.

e Participagdo na sessdo sobre: Licenciamento Zero: as implicagdes na Organizagdo dos
Servicos Municipais ¢ na Tabela de Taxas que decorreu a 7 de Julho de 2011, com a
duragio de 7 horas, nas instala¢es do Instituto de Gestdo e Administragdo Publica no
Porto.

e Participacio na sessdo subordinada ao tema: Regulamentacdo da Cartografia a usar nos
instrumentos de gestdo territorial - parte 11, realizado no dia 12 de Outubro de 2011, na
Sede da Ordem dos Engenheiros da Regido Norte, com a duragdo de 5 horas,
organizada pelo Conselho Regional do Colégio de Geografica da Regido Norte.

e Participagio no Encontro de Reflexdo sobre a Implementagdo dos Sistemas de Gestdo
da Qualidade na Terra Quente Transmontana, com a duragdo de 7 horas, que se realizou
no Hotel & SPA Alfindega da Fé, no dia 9 de Novembro de 2011.

e Participagio no Curso de Formacdo Profissional Dimensionamento de Pavimentos
Flexiveis, que decorreu no periodo de 04 de Janeiro a 01 de Fevereiro de 2013, nas
instalagdes da Associa¢do de Municipios da Terra Quente Transmontana, com a
durac¢ao de 30 horas.

e Participagio no Curso de Formag8o Profissional - Codigos dos Contratos Publicos, que
decorreu no periodo de 19 de Fevereiro a 05 de Margo de 2013, nas instalagdes da

Associagdo de Municipios da Terra Quente Transmontana, com a duragio de 30 horas.
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e Participagio no Curso Microsoft Office - Outlook e Excel Avangado que decorreu no
periodo de 25 de Fevereiro a 18 de Marco de 2014, nas instalagdes do Centro Cultural
de Vila Flor, com a duracdo de 49 horas.

¢ Participacdo na Formacgao — Sistema da Industria Responsavel — que decorreu em 07 de
Abril de 2016 nas instalacdes do Nerba-Associagdo Empresarial do Distrito de Braganga,
com a duracéo de 3 horas.

s Curso de Avaliador de Ativos Imobiliarios que decorreu de 12 a 27 de maio de 2017, nas

instalacdes da ANAI-Associacdo Nacional de Ativos Imobilidrios no Porto, com a

dura¢do de 30 horas.

e Participagdo no Curso de Formacfio — Alteragdo do Cddigo dos Contrato Publicos,
promovido pela C..M. — Terras de Tras os Montes que decorreu entre 08 e 09 de Janeiro

de 2018 no Auditério da Camara Municipal de Mirandela com a duragfo de 14 horas.

Em conformidade com o artigo 79.° da Lei n.° 66-B, de 28/12 na sua reda¢do atual, o

presente despacho serd publicado nos locais de estilo € na pagina da Internet do

Municipio.

Pagos do Concelho, Vila Flor, 1 de Fevereiro de 2018

O Presidente da Camara

L

(Fernando Francisco Teixeira de Barros, Eng.®)
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