MUNICIPIO DE VILA FLOR
CﬁMAR.A MUNICIPAL DE VILA FLOR

DESPACHO

Fixacdo das verbas orcamentais afetas a despesas com pessoal, de acordo com
o previsto no artigo 31.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho — Recrutamento dos
trabalhadores necessdrios a ocupacdo de postos de trabalho previstos e néo
ocupados no Mapa de Pessoal para 2021 e Alteracbes do posicionamento
remuneratdrio, com possibilidade de atribuigéio de prémios de desempenho.

Nos termos previstos no n.2 3 do artigo 31.2 e n.2 1 do artigo 166.2 do Anexo | da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,
conjugada no presente ano com o disposto no artigo 17.2 da Lei do Orcamento de Estado
para 2020 (LOE/2020), aprovada pela Lei n.2 2/2020, de 31 de margo, compete ao
dirigente maximo no prazo de 15 dias ap6s o inicio da execu¢do orgamental, tomar as
seguintes decisdes:

a) Alteragdes do posicionamento remuneratério:
Ficam afetos durante o ano a alteragBes obrigatérias do posicionamento
remuneratoério € 70.000,00;

b) Prémios de desempenho:
Ndo ficam previstas afetagdo de verbas a atribuigdes de prémios de desempenho

durante o ano de 2021;

c) Recrutamento de novos postos de trabalho:
Considerando o disposto na alinea b) do n.2 1 e nos n.% 2 e 3 do artigo 31.2, do
Anexo | da Lei Geral do Trabalho em Func¢@es Publicas é prevista a dotagdo
maxima a despender com o recrutamento de trabalhadores necessarios 2
ocupagdo de postos de trabalho no mapa de pessoal da Cdmara Municipal de
Vila Flor, para assegurar as atribui¢des dos seus diferentes servigos:

PG.01_IMP.25



MUNICIPIO DE VILA FLOR

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR
Vinculo N.2 Postos Trabalho | Encargos Remuneratérios
Tempo indeterminado 25 30.000,00 €
Tempo resolutivo 39 150.000,00 €

1. Nos termos previstos na Lei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas o presente
despacho € tornado publico por afixagdo no Placard da DAF e na pagina

eletrénica do Municipio, em www.cm-vilaflor.pt.
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Vila Flor, de 11 de janeiro de 2021

O Presidente da Cdmara,

(Fernando Francisco Teixeira de Barros, Eng.)



