Centro Social e Paroquial
S. Bartolomeu Vila Flor

PROTOCOLO DE COOPERACAO

Considerando que a drea da prevencdo primdria é fundamental
e necessita de uma intervengdo coerente e sustentdvel no tempo;
atendendo que as comunidades ativas nos programas de pre-
vencdo sdo um importante fator protetor; tendo em conta que a
prevengdo em espagos de lazer € promotora de estilos de vida
sauddveis para as criancas e jovens do Concelho, é celebrado o
presente protocolo entre:

Primeiro outorgante: Municipio de Vila Flor, pessoa coletiva nimero
506 696 464, neste ato representado por: Pedro Miguel Saraiva lima
Cordeiro de Melo, com domicilio necess@rio nos Pacos do Conce-
Iho, sito na Avenida Marechal Carmona, Unido de Freguesias de
Vila Flor e Nabo e Concelho de Vila Flor, que outorga na qualida-
de de Presidente da Camara Municipal de Vila Flor, em conformi-
dade com os poderes que |he sdo consignados na alinea a) do
n.°1 do Art.° 68° da Lei n.° 169/99 de 18 de Setembro, com as alte-
ragoes infroduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e pela
Lei 75/2013 de 12 de Setembro.

E

Segundo outorgante: Centro Social Paroquial S. Bartolomeu de Vila
Flor, pessoa coletiva nUmero 503 740 217, representada neste ato
por: Delfim Jorge Esteves Gomes, com domicilio necessdrio na Rua
da Residéncia n.° 12, Unido de Freguesias de Vila Flor e Nabo e
Concelho de Vila Flor, que outorga na qualidade de Presidente da
Direcado.



1 — Ambito da cooperacdo
O Municipio de Vila Flor compromete-se a:

Apoiar as agdes de ocupagdo de tempos livres das criangas e jo-
vens do Concelho promovidas pelo Centro Social Paroquial S. Bar-
tolomeu de Vila Flor e que constam do projeto “Criar Lacos” atra-
vés de:

a) Cedéncia de instalagdes, nomeadamente a utilizacdo do
pavilhdo e estadio municipal; da piscina e parque de cam-
pismo e da piscina municipal coberta, mediante disponibili-
dade e em datas a acordar entre parceiros;

b) Cedéncia de recursos humanos, bem como de apoio logisti-
Cco para a realizagcdo das atividades;

c) Comparticipar nos encargos que envolvam as agcdes previs-
tas, sendo para o efeito, atribuido ao Centro Social Paroquial
S. Bartolomeu de Vila Flor o valor de 10.000,00€ (dez mil eu-
ros)

O Centro Social Paroquial S. Bartolomeu de Vila Flor compromete-
se a:

a) Promover atividades de carater Udico e cultural que permi-
tam ocupar os tempos livres das criancas e jovens do Con-
celho, numa perspetiva de formacdo e desenvolvimento da
personalidade, criando situagdes que permitam superar as
desigualdades de partida, proporcionando a todas as crian-
cas ocasices de bem-estar e seguranca, recorrendo a ateli-
ers diversificados, privilegiando as dreas das expressdes (mu-
sica, plastica, movimento e drama) e ainda das novas tec-
nologias, que lhes permitam realizar experiéncias de apren-
dizagem significativas, diversificadas, integradas e sensibili-
zadoras que os levem a descobrir estilos de vida sauddveis.



2 - Aspetos regulamentares

Sem prejuizo de eventual revisdo do acordo entre as partes, o
periodo de vigéncia deste protocolo decorre desde a data da
sua assinatura até 31 de Dezembro de 2021.

Vila Flor, 26/ Outubro/ 2021

Os outorgantes:

O Presidente da Cadmara Municipal de Vila Flor

O Presidente da Dire¢do do Centro Social Paroquial. Bartolo-
meu de Vila Flor.
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Anexo 1 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Considerando que a drea da prevencdo primdria é fundamental e
necessita de uma intervencdo coerente e sustentdvel no tempo;
atendendo que as comunidades ativas nos programas de preven-
¢do sdo um importante fator protetor; tendo em conta que a pre-
vengcdo em espagos de lazer é promotora de estilos de vida saudd-
veis para as criangas e jovens do Concelho desenvolve-se o presente
programa de intervengdo com os seguintes objetivos/ iniciativas:

* Promover programas de férias, que despistem comportamentos
de risco e que possibilitem o acesso das criangas de todo o Con-
celho a atividades IUdicas diversificadas, organizadas por entida-
des devidamente licenciadas para o efeito:

» Disponibilizar espagos seguros e atividades que completem as ho-
ras mortas dos alunos deslocados das aldeias que frequentam a
Escola Secunddria;

« Assegurar a componente social das AEC, disponibilizando Ativida-
des de Tempos Livres nos periodos pds hordrio lectivo, proporcio-
nando um espago seguro, apetrechado e acompanhamento por
Técnicos de Acdo Educativa.
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ANEXO 2 - CRONOGRAMA FINANCEIRO

RECEITAS DESPESAS
1 Apoios : | Programas de Férias
1.1 1.1 |Atividades 4.000,00€
Municipio de Vila Flor 10.000,00 €
1.2 |Alimentagdo 1.500,00€
1.2 Centro Social 3.000,00€| |1.3 |Transportes 3.000,00€
1.4 | Monitores 1.500,00€
Sub-total 10.000,00€
2 Atividades ano letivo
2.1 |Transportes 2.000,00€
2.2 |Atividades 1.000,00€
Sub-total 3.000,00€
TOTAL DA RECEITA 13.000,00 € TOTAL DA DESPESA 13.000,00 €




