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MUNICIPIO DE VILA FLOR
CﬁMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO EM REGIME DE
COMISSAO DE SERVICO DE UM CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3.°
GRAU — CHEFE DE DIVISAO FINANCEIRA E CONTROLO

ATAN.°3

Aos vinte € nove dias do més de setembro de dois mil e vinte, pelas 9:30 horas, na sala
de reunides, anexa ao Gabinete do Senhor Presidente da Camara, do Centro Cultural de
Vila Flor, reuniu o juri do concurso mencionado em epigrafe, designado em Reunido da
Camara Municipal do dia dezasseis de abril de dois mil ¢ dezanove e em sessdo da
Assembleia Municipal de vinte e seis de abril de dois mil e dezanove.

O Juri designado em reunides dos oOrgdos supra, estiveram presente os seguintes

membros:
Presidente: Carla Cristina Branco Caseiro Victor, Chefe da Divisio Administrativa e

Financeira do Municipio de Alfandega da Fé;

Primeiro Vogal Efetivo: Paulo Jos¢ Gomes Monteiro Praga, Diretor-Geral da Residuos
do Nordeste, EIM, S.A., que substituiu o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Segundo Vogal Efetivo: Jodo Carlos Quinteiro Nunes, Chefe da Divisdo Administrativa
¢ Financeira do Municipio de Carrazeda de Ansides.

A reunifio teve por objetivo proceder & avaliagdo curricular dos candidatos, de acordo

com a formula estabelecido pelo juri do procedimento na sua ata nimero um para a
avaliagdo curricular AC = (HA x 30%) +(FP x 30%) +(EP x 40%) e respetivos critérios:
Andreia Martins Belchior Bento:
Habilitagdes Académicas (HA) — Detentor de Licenciatura em Contabilidade e
Administracdo — 17,00 valores;
HA = 17,00 valores
Formacgdo Profissional (FP) - O juri considerou a seguinte formac&o profissional:
Formagdo ativa dentro da area de atuacdo do cargo:
eFormacdo “POCAL — Plano Oficial das Autarquias Locais” ministrada pela
Associacdo de Municipios do Douro Superior emitido em 25 de outubro de 2002 —
1,00 valor;
eFormagdo Profissional “POCAL - Documentos Previsionais: anélise pratica
ministrado pelo IGAP de 16 a 17 de outubro de 2003 — 1,00 valor;
e Curso “POCAL — Encerramento e Presta¢do de Contas™ ministrado pela Medidata de
26 a 27 de fevereiro de 2004 — 1,00 valor;
e Formagéo Profissional “Windows XP, Internet ¢ Multimédia” ministrado pela ACIM
entre 18 de fevereiro e 04 de margo de 2004 — 1,00 valor;
e Formacgdo Profissional “MS Word XP I — Processamento Eletronico de Texto”
ministrado pela ACIM entre 10 de margo a 07 de abril de 2004 — 1,00 valor;
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e Formagdo “POCAL — SCI e Prestag¢ao de Contas (Procedimentos e regras de atuagdo)”
ministrado pelo IGAP entre 05 a 07 de abril de 2004 — 1,00 valor;

e Formago Profissional “Point e Publisher — Ferramentas de Apresenta¢do Grafica™
ministrado pela ACIM entre 12 de abril a 07 de maio de 2004 — 1,00 valor;

e Formag#o Profissional “Internet Basico” ministrada pela ACIM entre 18 de maio a 06
de junho de 2004 — 1,00 valor;

eFormagdo “O POCAL e a Responsabilidade Financeira nas Autarquias Locais
ministrado pelo IGAP entre 18 a 22 de outubro de 2004 — 1,00 valor;

e Formagdo “POCAL — Encerramento e Prestagdo de Contas” ministrado pela Medidata
em 07 e 08 de margo de 2005 — 1,00 valor;

e Acfio de Formagéo “Base de Dados INSAAR 2006 ministrada pela INSAAR nos dias
17 e 18 de abril de 2007 — 1,00 valor;

e Formagéo “Do IVA e outros Impostos na Administragdo Autarquica” ministrado pelo
IGAP entre 20 a 22 de junho de 2007 — 1,00 valor;

e Formagdo “Elaboragdo dos Documentos Previsionais para 2015 no dmbito do novo
Regime Financeiro das Autarquias Locais e LOE 2014” ministrado pelo IGAP a 06 de
outubro de 2014 — 1,00 valor;

e Formag@o “Fiscalizagdo e Prestagfo Eletronica de Contas das Autarquias” ministrado
pelo IGAP entre 31 de margo a 01 de abril de 2016 — 1,00 valor;

e Formagdo “Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes Piblicas
(SNC-AP) — Modelo Conceptual — Administragio Local ” ministrado pelo IGAP entre
19 a 20 de maio de 2016 — 1,00 valor;

e A¢fo de Formagdo “Sigma SNC — AP” ministrado pela Medidata em 12 de outubro de
2018 — 1,00 valor;

e Formacdo “Documentos Previsionais 2020 no Contexto Financeiro Atual” ministrado
pelo IGAP no dia 07 de outubro de 2019 — 1,00 valor;

Subtotal — 17,00 valores;

Formacdo ativa que ndo se enquadre na area de atuaco do cargo:

Nio foi considerada qualquer formagdo.

Formagdo passiva dentro da drea de atuagio do cargo:

e Conferéncia “Financiamento, Investimento e Competitividade” promovida pelo
Departamento de Economia e Gestéo da ESTiG em 11 de dezembro de 1996 — 0,50
valor;

e Semindrio de Fiscalidade promovido pela ESTiG em 02 de dezembro de 1997 — 0,50
valores;

¢ 1% Jornadas de Contabilidade promovidas pela Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo entre 15 a 16 de maio de 1998 — 0,50 valores;
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e Ciclo de Conferéncias de Contabilidade e Gestéo promovidas pela Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo entre 05 e 06 de maio de 1999 — 0,50 valores;

°Ciclo de Conferéncias de Contabilidade promovidas pela Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo em 03 de maio de 2000 — 0,50 valores;

o Férum da Gestdo — 2000 promovidas pela Escola Superior de Tecnologia e Gestdo em
05 de maio de 2000 — 0,50 valores;

® Semindrio — “Programa de Apoio 4 Economia Local (PAEL)” promovido pela
Funda¢do CEFA em 13 de outubro de 2012 - 0,50 valores;

e Semindrio — “Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso” promovido pelo
INA em 08 de abril de 2013 - 0,50 valores;

» Workshop — “A Redugdo Remuneratéria nos Contratos de Aquisigio de Servicos e a
Lei de Or¢amento de Estado para 2014 promovido pela Fundacio CEFA em 10 de
abril de 2014 - 0,50 valores;

e Sessdo de Esclarecimento ERSAR — Reporte de Contas 2018 promovida pelo ERSAR
em 12 de margo de 2019 - 0,50 valores;

o Sessdo de Esclarecimento “Referencial contabilistico a adotar pelas autarquias locais
em 2019 e 2020 e reporte de informagdo a Dire¢do Geral das Autarquias Locais”
promovido pela DGAL em 04 de abril de 2019 - 0,50 valores;

Subtotal — 5,50 valores;

Total — 20,00 valores;

FP = 20,00 valores
Experiencia Profissional (EP) — Foi considerada a seguinte experiéncia profissional:

Na carreira de Técnico Superior, dentro da 4rea de atuagfo do cargo:
e Carreira e categoria de Técnico Superior (Contabilidade) com contrato de trabalho em
fun¢des publicas por tempo indeterminado — 14 anos e 2 meses — 14,17 valores;
Total — 14,17 valores;
EP = 14,17 valores
AC = (17,00 x 30%) +(20,00 x 30%) +(14,17 x 40%)
AC=5,10 + 6,00 + 5,67 = 16,77
AC = 16,77 valores
Jodo Carlos Estevio Rei:
Habilitagbes Académicas (HA) — Detentor de Licenciatura em Economia — 17,00 valores:;
HA = 17,00 valores
Formagdo Profissional (FP) - O jiri considerou a seguinte formagao profissional:
Formagdo ativa dentro da 4rea de atuagdo do cargo:
e Pos Graduacio “Master in Business Administration” ministrada pela Universidade
Fernando Pessoa concluida a 13 de janeiro de 2003 — 1,00 valor;
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e Formagao na area de Informatica, ministrada pelo Gabinete de Estudos e Planeamento
do Ministério da Educagéo emitida em 07 de julho de 1992 — 1,00 valor;

eFormagdo “Fiscalidade e Gestdo de Empresas” ministrada pelo Espaco Atlantico
emitida em 15 de janeiro de 2002 — 1,00 valor;

e Formagdo Profissional “Criagdo e Gestdo de Empresas” ministrada pelo Espago
Atlantico concluido a 02 de agosto de 2002 — 1,00 valor;

e Formacdo Pedagdgica Inicial de Formadores ministrada pela AEP de 17 de setembro
a 28 de novembro 2002 — 1,00 valor;

e Formag@o Profissional “Legisla¢do Laboral (Atualiza¢do)” ministrada pela AIMINHO
concluida em 12 de dezembro de 2003 — 1,00 valor;

e Seminario “A Prestacdo de Contas e a Responsabilidade Financeira das Autarquias
Locais” ministrada pela Quadros & Metas de 12 a 13 de janeiro de 2011 — 1,00 valor;

e Formagdo “A Auditoria do Tribunal de Contas™ ministrada pelo IGAP de 17 a 18 de
outubro de 2011 — 1,00 valor;

o Formag#o “Tarifarios dos Servigos de Aguas e Residuos” ministrada pela Residuos do
Nordeste em 23 de maio de 2012 — 1,00 valor;

e Formag¢do “O Novo Enquadramento da Gestdio Financeira dos Municipios — A
Execugdo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso e o Programa de Apoio
a Economia Local” ministrada pela Quadros & Metas em 09 maio de 2013 — 1,00
valor;

e Formagéo Profissional “Anélise de Dados Estatisticos” ministrada pela AMTQT de 23
a 31 de julho de 2013 — 1,00 valor;

eFormagdo Profissional “Prestagdo de Contas nos Municipios” ministrada pela
Fundagdo CEFA em 16 de margo de 2015 — 1,00 valor;

e Formacdo “SNC - AP” ministrada pela Ordem dos Contabilistas Certificados em 19
de outubro de 2016 — 1,00 valor;

eFormacglo “Encerramento de Contas de 2016” ministrada pela Ordem dos
Contabilistas Certificados em 07 de dezembro de 2016 — 1,00 valor;

e Formagdo “Lei do Orgamento de Estado 2017: ainda as Aquisi¢des de Servigos?”
ministrada pelo IGAP em 15 de margo de 2017 — 1,00 valor;

e Formagdo “Consolida¢do de contas e método de equivaléncia patrimonial” ministrada
pela Ordem dos Contabilistas Certificados de 02 a 03 de outubro de 2017 — 1,00 valor;

¢ Formagdo “Documentos Previsionais 2018 no ambito do SNC-AP” ministrada pelo
IGAP em 20 de novembro de 2017 — 1,00 valor;

e Formacdo “Os Instrumentos Previsionais Autarquicos para o Ano de 2019.
Metodologias e Técnicas de Abordagem ” ministrada pela Quadros & Metas em 20 de
setembro de 2018 — 1,00 valor;
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e Formagdo “SNC-AP nos Municipios: do Balan¢o de Abertura aos Documentos de
Prestagdo de Contas” ministrada pela Quadros & Metas em 07 ¢ 08 de novembro de
2018 — 1,00 valor;

e Formagfo “Alteragbes ao regime de trabalho independente: Cédigo contributivo: IVA
e IRS” ministrada pela Ordem dos Contabilistas Certificados em 27 de setembro de
2018 — 1,00 valor;

e Formacdo “Sigma SNC-AP” ministrada pela Medidata em 24 de outubro de 2018 —
1,00 valor;

e Formacgdo “Dominio Publico e Dominio Privado das Autarquias Locais” ministrada
pelo IGAP de 15 a 16 de novembro de 2018 — 1,00 valor;

e Formagdo “Alteragdo a Lei das Financas Locais em Articulagdo com a Lei da
Transferéncia de Competéncias para as AL ministrada pelo IGAP em 04 de dezembro
de 2018 — 1,00 valor;

e Formagdo Profissional “Condicionantes existentes e enquadramento das solugcdes”
ministrada pela ForMinho em 27 de maio de 2014 — 1,00 valor;

e Formagfo Profissional “Necessidade de ajustamento face aos novos requisitos legais
¢ organizacionais aplicdveis” ministrada pela ForMinho emitido em 22 de setembro
de 2014 — 1,00 valor;

e Formagéo Profissional “Andlise critica da evolugdo do projeto formativo” ministrada
pela ForMinho em 02 de junho de 2014 — 1,00 valor;

e Formag@o Profissional “Concecéo das solugdes — solugdes proprias para as areas de
intervengao especifica” ministrada pela ForMinho emitido em 26 de margo de 2015 —
1,00 valor;

eFormacdo Profissional “Validacdo pelo Executivo, realizagio de eventuais
ajustamentos pelos formandos e apresentagdo de versdo final do Plano de Mudanca ¢
Melhoria” ministrada pela ForMinho emitido em 26 de margo de 2015 — 1,00 valor;

e Formacdo Profissional “Plano de Mudanga e Melhoria, Contabilidade de Custos”
ministrada pela XZ — Consultores SA em 17 de dezembro de 2014 — 1,00 valor;

eFormacdo “Orcamento do Estado 2019 e Aprofundamento das mais recentes
alteragOes fiscais” ministrada pela Ordem dos Contabilistas Certificados em 31 de
janeiro de 2019 — 1,00 valor;

e Formagdo “Faturas Sem Papel e Arquivo Digital — As Novas Regras da Faturacdo”
ministrada pela Ordem dos Contabilistas Certificados em 26 de junho de 2019 — 1,00
valor;

e Formagdo “Imobilizado” ministrada pela Medidata em 16 de outubro de 2019 — 1,00

valor;
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e Formacdo “SNC-AP” ministrada pela Medidata em 13 de novembro de 2019 — 1,00

valor;

eFormacdo “Encerramento de Contas de 2019” ministrada pela Ordem dos
Contabilistas Certificados em 27 de novembro de 2019 — 1,00 valor;

Subtotal — 20,00 valores;

Formagao ativa que ndo se enquadre na area de atuagdo do cargo:

Nio foi considerada qualquer formacio.

Formagdo passiva dentro da area de atuacdo do cargo:

Nio foi considerada formagao passiva dentro da area de atuag¢@o em virtude do candidato

ja ter neste item a nota maxima.

Total — 20,00 valores;

FP = 20,00 valores

Experiencia Profissional (EP) — Foi considerada a seguinte experiéncia profissional:

Na carreira de Técnico Superior, dentro da drea de atuacfio do cargo:

e Carreira e categoria de Técnico Superior (Economia) com contrato de trabalho em
fun¢des publicas por tempo indeterminado — 07/12/2010 até 19/12/2019 — 9,00

valores;
e Cargo de Chefia de Unidade Orgénica Financeira e Controlo em regime de substitui¢do
—1/03/2019 a 18/12/2019 — 1,50 valores;
Total — 10,50 valores;
EP = 10,50 valores
AC = (17,00 x 30%) +(20,00 x 30%) +(10,50 x 40%)
AC=5,10 + 6,00 + 4,20 = 15,30
AC =15,30 valores.
Da aplicacdo da formula da avaliagdo curricular aos candidatos, ¢ elaborada a lista dos
resultados deste método de selecio:
Andreia Martins Belchior Bento — 16,77 valores.
Jodo Carlos Estevao Rei — 15,30 valores.
O Juri deliberou, por unanimidade, proceder a divulgagdo dos resultados deste método de
sele¢do no sitio da autarquia em www.cm-vilaflor.pt e por afixagdo nos locais de estilo.
Nada mais havendo a tratar, pelas 10:45 horas, deu-se por encerrada a reunifo da qual se
lavrou a presente ata que depois de lida e considerada conforme vai ser assinada e
rubricada por todos os membros do Juri presente.
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O Presidente
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(Carla Cristina Branco Caseiro Victor)

O Prinfejro Vogal Efetiva

preby

(Paulo José Gomes Moteiro Praga)

Segundo Voga }'t 0
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