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MUNICIPIO DE VILA FLOR
CAMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR

RECRUTAMENTO DE 1 ESTAGIARIO NO AMBITO DO PEPAL (PROGRAMA DE
ESTAGIOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA LOCAL), NA AREA DE DESIGN E
MULTIMEDIA.

ATAN3

Aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte ¢ um, no Gabinete do Chefe da
Unidade Organica de 3° Grau Controlo e Financeira, pelas onze horas, reuniu o Juri do
Procedimento identificado em epigrafe, nomeado por Despacho do Senhor Presidente da
Cémara Municipal de Vila Flor, datado de 9/10/2019.

O Juri designado pelo despacho do Senhor Presidente da Camara, datado de 9 de outubro
de 2019, estiveram presente os seguintes membros:

Presidente: Jodo Alberto Correia, Chefe da Unidade Orgénica de 3.° Grau, Administrativa ¢
Qualidade em regime de substituigdo do Municipio de Vila Flor;
1.° Vogal Efetivo: Claudia Isabel Vilares de Carvalho Queijo, Técnica Superior do Municipio
de Vila Flor, que substitui o Presidente nas suas faltas ¢ impedimentos, que substituiu o primeiro
vogal efetivo por este se encontrar de atestado;

2.° Vogal Efetivo: Jodo Carlos Esteviio Rei, Chefe da Unidade Orginica de 3.° Grau,
Financeira e Controlo em regime de substitui¢do do Municipio de Vila Flor.

A reunido teve por objetivo proceder avaliagdo curricular dos candidatos admitidos a
concurso, de acordo com a férmula adoptada para o efeito pelo juri na sua ata nimero um.
AC = (HA x 25%) + (CFO x 25%) + (FP x 25% + (FP x 25%)

Em que:

AC = Avaliagdo Curricular

HA = Habilita¢des Académicas;

CFO = Classificagdo Final Obtida;

FP = Formagao Profissional;

EP = Experiéncia Profissional.

Beatriz Rodrigues Silva:

Habilitagdes académicas — Detentora de licenciatura;

HA = 10,00 valores;

Classificagdo final obtida — Concluiu a licenciatura com 14,00 valores;
CFO = 14,00 valores;

Formac@o Profissional — O juri considerou a seguinte formagdo profissional:
Curso “Relagdes Publicas 2.0” — 1,00 valor;

Formagéo “Design Grafico” - 1,00 valor;

Formacéo “Desenvolvimento de Sites” - 1,00 valor;

Formacdo “Digita¢ido — 100%” - 1,00 valor;

Formacgdo “Apresentagdes Multimidia” - 1,00 valor;

FP = 15,00 valores;

Experiencia profissional - O juri ndo considerou qualquer experiéncia profissional:
EP = 10,00 valores;

AC= (10,00 x 25%) + (14,00 x 25%) + (15,00 x 25%) + (10,00 x 25%);
AC=2,50+3,50+ 3,75 + 2,50 =12,25 valores;
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MUNICIPIO DE VILA FLOR
CﬁMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR

AC =12,25 valores
Marco Rafael Carvalho Gongalves:
Habilitagdes académicas — Detentor de licenciatura;
HA = 10,00 valores;
Classificagdo final obtida — Concluiu a licenciatura com 12,00 valores;
CFO = 12,00 valores;
Formagéo Profissional - O juri ndo considerou qualquer formagao profissional:
FP = 10,00 valores;
Experiencia profissional — O jiri ndo considerou qualquer experiéncia profissional:
EP = 10,00 valores;
AC= (10,00 x 25%) + (12,00 x 25%) + (10,00 x 25%) + (10,00 x 25%);
AC=2,50+3,00+ 2,50 + 2,50 = 10,50 valores;
AC =10,50 valores
Soraia Sousa de Matos:
Habilitagbes académicas — Detentora de licenciatura;
HA = 10,00 valores;
Classificagfo final obtida — Concluiu a licenciatura com 16,00 valores;
CFO = 16,00 valores;
Formagéo Profissional — O jiri ndo considerou qualquer formagdo profissional:
FP = 10,00 valores;
Experiencia profissional — O jiri considerou a seguinte experiéncia profissional:
Voluntdria no Gabinete de Comunicagdo e Imagem do IPT — 1,00 valor;
EP = 11,00 valores;
AC = (10,00 x 25%) + (16,00 x 25%) + (10,00 x 25%) + (11,00 x 25%);
AC=2,50+4,00+2,50+ 2,75 = 11,75 valores;
AC = 11,75 valores
O Juri deliberou ainda, por unanimidade, proceder a publicitagdo dos resultados da
avaliagdo curricular através do site do Municipio de Vila Flor € no placard do BUA.
Nada mais havendo a tratar, pelas onze horas e trinta minutos, deu-se por encerrada a
reunido da qual se lavrou a presente ata que vai ser assinada pelos membros do Juri.

(Jodo Alberto Correia)

O Primeiro Vogal Efetivo
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[Sbel-Vilares de Carvalo Queijo)

Wjﬂ)gal Efetivo

(Joao Carlos Estevab Rei)
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