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MUNICIPIO DE VILA FLOR
CAMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR

RECRUTAMENTO DE 1 ESTAGIARIOS NO AMBITO DO PEPAL (PROGRAMA DE ESTAGIOS NA
ADMINSITRACAO PUBLICA LOCAL), NA AREA DA ECONOMIA

ATANS3

Aos trinta € um dias do més de julho do ano de dois mil e vinte no Gabinete do Chefe da Unidade
Organica de 3° Grau Social Desporto e Cultura, pelas 14:50 horas, reuniu o J4ri do Procedimento
identificado em epigrafe, nomeado por Despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal
de Vila Flor, datado de 9/10/2019.
O Juri designado pelo despacho do Senhor Presidente da Camara, datado de 9 de outubro de
2019, estiveram presente os seguintes membros:
Presidente: Jodo Alberto Correia, Chefe da Unidade Organica de 3.° Grau, Administrativa e
Qualidade em regime de substitui¢do do Municipio de Vila Flor;
1.° Vogal Efetivo:, Herminia Gléria Alves Sousa Teixeira de Morais, Chefe da Unidade Organica de
3° Grau, Social, Desporto e cultura em Regime de substitui¢do do Municipio de Vila Flor, o qual substitui
o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
2.° Vogal Efetivo: Jodo Carlos Estevdo Rei, Chefe da Unidade Organica de 3.° Grau, Financeira e
Controlo em regime de substitui¢do do Municipio de Vila Flor,
A reunifo teve por objetivo proceder avaliagdo curricular do tUinico candidato admitido a
concurso, de acordo com a fdrmula adoptada para o efeito pelo juri na sua ata niimero um.
AC = (HA x 25%) + (CFO x 25%) + (FP x 25% + (FP x 25%)
Em que:
AC = Avalia¢do Curricular
HA = Habilitagoes Académicas;
CFO = Classifica¢do Final Obtida;
FP = Formacdo Profissional,
EP = Experiéncia Profissional.
Maria Jodo Pereira Rodrigues:
Habilitagdes académicas — detentora de licenciatura;
HA = 10,00 valores;
Classificagdo final obtida — concluiu a licenciatura com 13,00 valores;
CFO = 13,00 valores;
Formag@o Profissional — O juri considerou a seguinte formag#o profissional:
Curso “Instrumentos para a escrita em economia” — 1,00 valor;
Curso “Relag@io de emprego e lideranga” — 1,00 valor;
Curso “Escrita cientifica para economistas usando o LaTex” — 1,00 valor;
Curso “Marketing digital” — 1,00 valor;
Mestrado em economia, parte curricular, com aproveitamento — 1,00 valor;
FP = 15,00 valores;
Experiencia profissional — O juri considerou a seguinte experiéncia profissional:
Estagio curricular na firma Vitor Lopes Contabilistas, Lda., de Mirandela, durante 1 més;
Total da Experiencia Profissional — 1 més;
EP = 11,00 valores;
AC = (10,00 x 25%) + (13,00 x 25%) + (15 x 25%) + (11 x 25%);
AC= 250+325+3,75+2,75 = 12,25 valores;
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AC = 12,25 valores.

O Juri deliberou ainda, por unanimidade, proceder a publicitagio dos resultados da avaliagdo curricular
através do site do Municipio de Vila Flor e no placard da Divisdo Administrativa e Qualidade.

O juri deliberou ainda, por unanimidade, marcar a entrevista individual para o préximo dia 6 de agosto
de 2020, pelas 9:30 horas.

E nada mais havendo a tratar, pelas 15:15 horas, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que vai ser assinada pelos membros do Juri.
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