ATAN.°03

DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR,
REALIZADA A VINTE E UM DE JANEIRO DE DOIS MIL E DEZANOVE

Aos vinte e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezanove, no Edificio dos
Pacos do Concelho e Sala de Reunides respetiva, reuniu pelas dez horas a Camara Municipal de
Vila Flor, sob a Presidéncia do Senhor Vice-Presidente da Camara, Quintino Augusto Pimentel
Goncalves, estando presentes os Senhores Vereadores, Ana Sofia dos Santos Carvalho
Gongalves Ramos, da Coligacdo PPD-PSD/CDS-PP e Abilio Batista Maia Evaristo, do PS. -----

ANTES DA ORDEM DO DIA:

FALTAS A REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL: -

Faltaram a Reunido Ordinaria da Camara Municipal, o Senhor Presidente da
Camara, Fernando Francisco Teixeira de Barros, e o Senhor Vereador, Pedro Miguel
Saraiva Lima Cordeiro de Melo, em virtude de se encontrarem no Parlamento Jovem que
se encontra a decorrer, durante a manhd, no Agrupamento de Escolas de Vila Flor.
Perante o motivo apresentado, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade dos
membros presentes, justificar a falta do Senhor Presidente da Camara, Fernando
Francisco Teixeira de Barros e do Senhor Vereador, Pedro Miguel Saraiva Lima Cordeiro
de Melo. -------------—--- e e EE e

XX GALA “CANTAR OS REIS”, EM BRAGANCA: -

O Executivo Municipal congratula-se, por unanimidade dos membros presentes,
com a presenca e a prestacao dos Grupos: Amigos de Macedinho; Associacéo Desportiva e
Cultural de Samdes e Grupo da Paroguia de Sdo Bartolomeu de Vila Flor, na XX Gala
“Cantar os Reis”, organizada pelo Lyons Clube de Braganca, que decorreu no passado
sabado, dia 19 de janeiro, no Teatro Municipal de Braganca, tendo como objetivo fins
SONIAANIOS, =mmmmm e e

ORDEM DO DIA:

APROVACAO DE ATAS: -

Presente, para aprovagao pelo Executivo Municipal, as Atas n.° 01 e 02 das Reunifes
Ordinarias da Camara Municipal, dos dias 03 e 14 de janeiro de 2018, respetivamente. —
Dispensada a sua leitura por terem sido enviadas juntamente com a agenda da presente
reunido da Camara Municipal e néo ter sido solicitada qualquer alteracé@o aos seus textos,
0 Executivo Municipal deliberou, por unanimidade dos membros presentes na atual e na
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referida reunido, aprovar as Atas n.° 01 e 02 das Reunifes Ordinarias da Camara
Municipal, dos dias 03 e 14 de janeiro de 2018, respetivamente, nos termos do artigo 57.°
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro — Regime Juridico das Autarquias Locais. -------------

GAP — GABINETE DE APOIO AO PRESIDENTE

ABEL ALA E FILHOS, SA. - AQUISIC}AO DE LOTE NO LOTEAMENTO

“QUINTA DOS LAGARES”, EM VILA FLOR: -

Presente Informagdo n.° 03/2019 do Chefe da Unidade Orgénica de 3.° Grau,
Administrativa e Qualidade, em regime de substituicdo, Jodo Alberto Correia, datada de 17 de
janeiro de 2019, referindo o0 que a seguir se transcreve: ----------- Tt

“Abel Ala & Filhos, Lda., entregou uma proposta para aquisicdo de um lote no
loteamento da Quinta dos Lagares, que foi presente na Reunido de Camara de 14 de janeiro
pretérito, tendo a abertura da proposta e respetiva deliberacédo ficado adiada por falta de
informacdo dos servicos sobre a pretensdo do requerente, tendo a Céamara Municipal
deliberado no sentido de remeter o processo aos servi¢os para prestarem a devida informacao.

Perante o pedido da Camara Municipal, constatou-se que ao requerente, por
deliberacdo da Camara Municipal de 25/10/2017, lhe foi alienado o lote n.° 66 do
suprarreferido loteamento, aguardando neste momento pela outorga da respetiva escritura, que
0S Servicos juntamente com o requerente estao a ultimar. -----=-==-==mmmmmm oo

De acordo com o artigo 16.° do Regulamento de Venda de Lotes e Construcdo no
Loteamento sito na Quinta dos Lagares, cada pessoa podera adquirir mais que um lote, desde
que no lote ja adquirido esteja concluida a edificacéo e esta possua licenca de utilizagéo. -------

Considerando que a proposta foi feita por uma sociedade e o regulamento se refere a
pessoas, entendo que esta referéncia do regulamento “cada pessoa’”, se entenda cada
adquirente, pessoas singulares ou COletivas. -=--=-=====nmmmmm oo e

Assim, com base no regulamento, foi o proponente informado de que ndo poderia neste
momento a Camara Municipal alienar-lhe um novo lote, sem que esteja concluida a edificacdo
no lote ja adquirido e emitida a respetiva autorizacao de utilizagao. -----------========mmmmmmmmcumnan

Na posse desta informacéo, foi proposto ao adquirente que deveria retirar e desistir da
proposta nos termos apresentados, aquisicdo de um lote em nome da firma Abel Ala & Filhos,
Lda., por si acatada. ----=-==-=======mmmmmm oo e

Assim, levo ao conhecimento de V. Exa. que a proposta de aquisicdo de um lote de
terreno no loteamento da Quinta dos Lagares em nome de Abel Ala & Filhos, Lda., que esteve
presente na passada reunido da Camara Municipal, foi retirada pelo proponente desistindo da
mesma, conforme declaragao qUe S& @aNeXa. ~ =-=-=======nmmmmmm s o e

— Deliberado, por unanimidade dos membros presentes, tomar conhecimento. -------

FRANCISCO CARVALHO ASSUNCAO ALA - AQUISICAO DE LOTE NO

LOTEAMENTO “QUINTA DOS LAGARES”, EM VILA FLOR: -

Presente proposta para aquisi¢do do Lote n.° 26, no Loteamento da Quinta dos Lagares,
em Vila Flor, em nome de Francisco Carvalho Assuncéo Ala, pelo valor de 9.800,00 € (nove
mil e oitocentos euros), cuja informacéo n.° 04/2019 do Chefe da Unidade Organica de 3.° Grau,
Administrativa e Qualidade, em regime de substituicdo, Jodo Alberto Correia, datada de 17 de
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janeiro de 2019, referindo o0 que a seguir se transcreve: ----------- e

“Francisco Carvalho Assuncdo Ala entregou uma proposta para aquisicdo de um lote
no loteamento da Quinta dOS Lagares. ----=--=====mmmmm oo oo e

Compulsado o registo de venda de lotes no loteamento da Quinta dos Lagares, ao atual
requerente foi alienado o lote n.° 15 por deliberacéo de camara de 24/09/2007. -----------=-------

De acordo com o artigo 16.° do Regulamento de Venda de Lotes e Constru¢do no
Loteamento sito na Quinta dos Lagares, cada pessoa podera adquirir mais que um lote, desde
que no lote ja adquirido esteja concluida a edificacéo e esta possua licenca de utilizagéo. -------

Contudo o lote n.° 15, de acordo com a certiddo emitida pela Conservatdria do Registo
Predial de Vila Flor de 17/01/2019, neste momento foi doado a Marilia Dorinda Carvalho Ala
SANTOS. ===mm e m e m e oo

Porquanto o proponente, pese embora j& tenha adquirido um lote, neste momento este
lote adquirido ndo esté ja na sua esfera juridica, pelo que, pese embora o regulamento seja
omisso a situacdes destas e se refira que cada pessoa podera adquirir mais que um lote, desde
que no lote ja adquirido esteja concluida a edificacdo e esta possua licenca de utilizacdo, é
minha opinido que se refere enquanto o lote permanecer na sua esfera juridica e como forma
de evitar a concentracdo de lotes numa Unica pessoa sem a respetiva edificacdo. Assim, penso
que ndo estando j& o lote adquirido na posse do agora proponente, segundo melhor opinido,
entendo que a Camara Municipal, podera, aceitar e submeter a apreciacdo da Camara
Municipal a proposta de aquisicdo do requerente.” — Deliberado, por unanimidade dos
membros presentes, alienar o Lote n.” 26 do Loteamento “Quinta dos Lagares”, pelo valor
de 9.800,00 € (nove mil e oitocentos euros), a Francisco Carvalho Assuncido Ala, nos
termos do Regulamento de Venda de Lotes do Loteamento “Quinta dos Lagares”. ----------

UNIDADE ORGANICA DE 3.° GRAU - JURIDICO, CONTRAORDENACOES E
EXECUCOES FISCAIS: -

ACESSORIA JURIDICA E APOIO A CONTRATACAO: -

TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS PARA AS AUTARQUIAS LOCAIS E
ENTIDADES INTERMUNICIPAIS — PROPOSTA DE NAO EXERCICIO DE
COMPETENCIAS: -

Presente Informacédo n.° 02/2019, do Técnico Superior, Tiago Morais, datada de 10 de
janeiro de 2019, referindo o0 que a seguir se transcreve: ----------- et
B PROPOSTA ---------=----- e

CoNSIAerando QUE: —=--=m=mmmmm oo e
Em 17 de agosto entrou em vigor a Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que aprovou a Lei-
Quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para as entidades
intermunicipais; ----------=-==========mmnmmnmmn-- e T
Pese embora tenha por objeto "quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais”, esta Lei remete para diplomas legais de
ambito sectorial a transferéncia de novas competéncias, a identificacao da respetiva natureza,
a forma de afetacdo dos respetivos recursos e a definicdo das disposicdes transitorias
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adequadas a gestédo do procedimento de transferéncia em causa; -------------========m=mmmmcmmnmmnan

Apesar de definir o dia 15 de setembro de 2018, como prazo limite para os 6rgaos
deliberativos das autarquias locais e das entidades intermunicipais se pronunciarem
relativamente a sua intenc@o de assumirem as novas competéncias ja em 2019, o legislador faz
depender a eficacia desta Lei da aprovacao dos respetivos diplomas legais de ambito setorial,
acordados com a Associacao Nacional de Municipios POrtugueses; ---------=-======-==mzmmmmnmnuu--

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 44.° da Lei a aprovacdo dos referidos
diplomas seria concretizada "de forma a permitir a aplicabilidade e eficicia” do prazo definido
para 15 de setembro de 2018. No entanto, ndo foi cumprido e a onze dias Uteis daquele prazo
os diplomas referidos ndo tinham sido ainda aprovados, ndo se encontrando reunidas as
condicdes para que o Municipio de Vila Flor pudesse tomar uma decisdo sobre esta matéria, na
sequéncia de uma analise ponderada dos referidos diplomas; -------=-=-=====zmmmmmmmmmmmm e

Entretanto foram publicados os seguintes diplomas: ----------=--=-======n---- --

- Decreto-Lei n.° 97/2018, de 27 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para 0s 6rgados municipais no dominio da gestdo das praias maritimas, fluviais e
lacustres; ----------------- e

- Decreto-Lei n.° 98/2018, de 27 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para 0s 0rgdos municipais no dominio da autorizacdo de exploracdo das
modalidades afins de jogos de fortuna ou azar e outras formas de jogo; -----------==-=======-nmnm--

- Decreto-Lei n.° 99/2018, de 28 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para as entidades intermunicipais no dominio da promocao turistica; --------------

- Decreto-Lei n.° 100/2018, de 28 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os érgdos municipais no dominio das vias de comunicagao; -------------------

- Decreto-Lei n.° 101/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para 0s érgdos municipais e das entidades intermunicipais no dominio da justica;

- Decreto-Lei n.° 102/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os Orgdos das entidades intermunicipais no dominio dos projetas
financiados por fundos europeus e dos programas de captacao de investimento; ------------------

- Decreto-Lei n.° 103/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais e das entidades intermunicipais no dominio do apoio
aos bombeiros voluntarios; ---------------=--------- e

- Decreto-Lei n.° 104/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para o0s érgaos municipais no dominio das estruturas de atendimento ao cidadéo;

- Decreto-Lei n.° 105/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para 0s érgdos municipais no dominio da habitagdo; ------------=======mmmmrmmnmeno-

- Decreto-Lei n.° 106/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais no dominio da gestdo do patriménio imobiliario
publico sem Utilizag@o; @ =-------=mmmmm s

- Decreto-Lei n.° 107/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais no dominio do estacionamento publico. -----------------

Estes diplomas, a excecdo dos Decretos-Leis n.°s 99/2018, de 28 de novembro, e
102/2018, de 29 de novembro, em matéria de producdo de efeitos estabelecem que
relativamente ao ano de 2019, os municipios que ndo pretendam a transferéncia das
competéncias previstas nestes diplomas comunicam esse facto a Direcdo-Geral das Autarquias
Locais, apds prévia deliberagdo dos seus 6rgéaos deliberativos, no prazo de sessenta dias, apds
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a entrada em vigor dos mencionados diplomas; -----=-======nmmmm s m s e
Os Decretos-Leis n.% 99/2018, de 28 de novembro, 101/2018 de 29 de novembro,
102/2018, de 29 de novembro e 103/2018, de 29 de novembro, referem que a transferéncia das
competéncias para as entidades intermunicipais depende do prévio acordo de todos o0s
municipios que as integram e que esse acordo é da competéncia da Assembleia Municipal; -----
Resulta da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que se as freguesias ndo manifestarem a
sua intencdo de ndo pretenderem a transferéncia das competéncias que se encontram elencadas
no seu artigo 38.° como competéncias originérias das freguesias, podera entender-se que tais
competéncias sdo transferidas ja em 2019, com excecdo daquelas que se encontrem também
atribuidas aos municipios, sendo necessaria, nesses casos, a celebracdo de um contrato
interadministrativo (n.° 3 do artigo 38.° e n.° 1 do artigo 39.°, ambos da Lei n.° 50/2018, de 16
de agosto; ---------------- s
O legislador prevé, no entanto, a possibilidade de se manterem no ambito de
intervencdo dos municipios as competéncias que se revelem indispensaveis para a gestdo direta
pelos municipios de espacos, vias ou equipamentos de natureza estruturante para o municipio
ou para a execuc¢do de missdes de interesse geral e comum a toda ou a uma parte significativa
O MUNICIPIO; === m e e e e e e
A transferéncia de competéncias para as freguesias deve observar os principios da
universalidade e da equidade, de modo a que, em regra, todas as freguesias do municipio
beneficiem das mesmas competéncias e, em termos proporcionais de recursos equivalentes (n.°
2 do artigo 39.° da citada Lei n.° 50/2018); ----=-==mmmmmmm e oo o o e
Para esse efeito, as camaras municipais devem identificar e, mediante proposta
fundamentada, submeter a aprovacédo das assembleias municipais o elenco das missdes, bem
como dos espacos, das vias e dos equipamentos que se revelem indispensaveis para a sua
gestdo direta ou para a execucdo de missdes de interesse geral e comum a toda ou a uma parte
significativa do MUNICIPI0; ==-=-=mmmmmmmmm e e o e e
N&o é possivel com o tempo e dados disponiveis neste momento identificar e determinar
de uma forma séria e responsavel qual o elenco das missdes, bem como dos espacos, das vias e
dos equipamentos cuja gestao pode ser transferida para as freguesias sem que se coloquem em
causa as politicas estruturantes do Municipio e os principios de contencéo de despesa publica
que o legislador também enuncia; --------=-======mmmmmmmm oo e
Tenho a honra de propor: -----------=-=-=---------- e e
1 - Que a Camara Municipal delibere, ao abrigo do disposto lia alinea ccc), don.° 1, do
artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo, e nos
termos e para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 2, do artigo 4.° da Lei n.° 50/2018, de 16
de agosto, do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 97/2018, de 27 de novembro, do n.° 2 do
artigo 9.° do Decreto-Lei 98/2018, de 27 de novembro, do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 100/2018, de 28 de novembro, do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 101/2018, de 29 de
novembro, do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 103/2018, de 29 de novembro, do n.° 2 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 104/2018, de 29 de novembro, do n.° 2 do artigo 17.° do Decreto-
Lei n.° 105/2018, de 29 de novembro, do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 106/2018, de 29
de novembro, do n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 107/2018, de 29 de novembro, propor a
Assembleia Municipal que delibere que o Municipio de Vila Flor ndo pretende exercer, no ano
de 2019, as competéncias previstas na Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, nomeadamente as
seguintes: ---------------- et
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1.1 - N&o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 97/2018, de 27
de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para o0s Orgaos
municipais no dominio da gestédo das praias maritimas, fluviais e lacustres; -------------- --

1.2 - N&o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 98/2018, de 27
de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para 0s 0Orgaos
municipais no dominio da autorizacéo de exploracao das modalidades afins de jogos de fortuna
ou azar e outras formas de JOgO; —----=-==nmmmmmm oo

1.3 - N&o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 100/2018, de
28 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para os Orgaos
municipais no dominio das vias de COMUNICAGAQ; -=-====-========mmmmmmm oo oo

1.4 - N@o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 101/2018, de
29 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgaos
municipais no dominio da justica; G L e e

1.5 - N&o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 103/2018, de
29 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para os érgaos
municipais no dominio do apoio aos bombeiros voluntarios; ----- e

1.6 - N@o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 104/2018, de
29 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para os Orgaos
municipais no dominio das estruturas de atendimento ao cidadao; ------------=-=======mmmrmmmmann

1.7 -N&o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 105/2018, de 29
de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para 0s 0Orgaos
municipais no dominio da habitacao; --- e e e

1.8 - N@o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 106/2018, de
29 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgaos
municipais no dominio da gestdo do patrimonio imobiliario publico sem utilizacédo; e ------------

1.9 - N&o pretende exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 107/2018, de
29 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgaos
municipais no dominio do estacionamento publico. ---------===-===mmnmnun- e

2 -Que a Camara Municipal delibere propor a Assembleia Municipal, que se pronuncie
sobre a transferéncia das competéncias para as entidades intermunicipais, no ambito do
previsto nos seguintes diplomas: ------------=------- e

2.1 -Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 99/2018, de
28 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para as entidades
intermunicipais no dominio da promogao turistica; -------==========mmmmmmmm oo

2.2- Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 101/2018, de
29 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para as entidades
intermunicipais N0 dominio da JuStiGa; ==-=-=========mm s e e

2.3 -Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 102/2018, de
29 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgaos das
entidades intermunicipais no dominio dos projetos financiados por fundos europeus e dos
programas de captacao de INVeStIMENTO; ----=--=mnmmmmmmmmm o oo

2.4 -Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 5.° do no Decreto-Lei n.° 103/2018,
de 29 de novembro, diploma que concretiza a transferéncia de competéncias para as entidades
intermunicipais no dominio do apoio aos bombeiros voluntarios. e

3 - Que delibere comunicar a deliberacdo que vier a ser tomada pela Assembleia
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Municipal a Direcdo-Geral das Autarquias Locais e as respetivas entidades intermunicipais,
relativamente a proposta de ndo exercicio das competéncias identificadas no ponto 1, assim
como o deliberado N0 PONLO 2. —----==mmmmm oo s
4 - Que a Camara Municipal delibere ainda, nos termos do disposto na alinea ccc) do

n.° 1 do artigo 33.° do anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e ao abrigo do disposto na
alinea a) do n.° 2, do artigo 4.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, propor a Assembleia
Municipal que delibere que as competéncias referidas no n.° 2 do artigo 38.° da Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto, que se revelem indispensaveis para a gestdo direta pelo Municipio de
todos 0s espacos, vias ou equipamentos e para a execucdo das missdes de interesse geral e
comum a todo o Municipio, determinando consequentemente o superior interesse publico, a
eficacia e eficiéncia, que as mesmas se mantenham no ambito de intervencdo do Municipio, sem
prejuizo da manutencdo da eficicia dos acordos de execucdo entretanto celebrados. -------------
— Considerando que atualmente a Camara Municipal ndo dispbe de
Regulamentacdo Municipal nas areas a delegar e ndo dispde de recursos humanos
especializados adequados para assumir as competéncias a delegar, o Executivo Municipal
deliberou, por unanimidade dos membros presentes, ndo exercer as competéncias
previstas na Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, nomeadamente as previstas nos Decretos-Lei
SBYUINTES. ==m=mmmmmmmmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e memmmmmememememeeemeeeeeee
e Decreto-Lei n.° 97/2018, de 27 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgaos municipais no dominio da gestdo das praias

maritimas, fluviais e lacustres; -------------=-=-mmm-mmmommm oo —-emmne-

e Decreto-Lei n.° 98/2018, de 27 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais no dominio da autorizacdo de

exploracdo das modalidades afins de jogos de fortuna ou azar e outras

formas de jogo; --------=-==-mmmmmmmmm e e e EE

e Decreto-Lei n.° 100/2018, de 28 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para 0s 06rgdos municipais no dominio das vias de
comunicagao; -------- e e -

e Decreto-Lei n.° 101/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdaos municipais e das entidades intermunicipais no

dominio da JUStIGa; —==-==-==mmmmmmm e oo o e e e e

e Decreto-Lei n.° 103/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgaos municipais e das entidades intermunicipais no

dominio do apoio aos bombeiros VOluNtarios; ----------=-======mmmmmmmmmemmmemeee

e Decreto-Lei n.° 104/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais no dominio das estruturas de

atendimento ao cidadao; -------------------------- e

e Decreto-Lei n.° 105/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais no dominio da habitagéo; ------------

e Decreto-Lei n.° 106/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para o0s 0Orgdos municipais no dominio da gestdo do

patrimonio imobiliario pablico sem utilizagdo; e -----------=-=--=-=-=-mmemmmmmeeeo-

e Decreto-Lei n.° 107/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais no dominio do estacionamento
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PUBIICO. —mmmm e e oo
O Executivo Municipal deliberou, ainda, igualmente por unanimidade dos
membros presentes, propor a Assembleia Municipal que se pronuncie sobre a
transferéncia de competéncias, no ambito dos seguintes diplomas legais: -----------------------
e Decreto-Lei n.° 99/2018, de 28 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para as entidades intermunicipais no dominio da promogao

TUNISEICA; —-m-mmmmmm e
e Decreto-Lei n.° 101/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para o0s 6rgdos municipais e das entidades intermunicipais no

dominio da JUSTIGA; =-=-=-=n=mmmm e oo oo o

e Decreto-Lei n.° 102/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgaos das entidades intermunicipais no dominio dos

projetos financiados por fundos europeus e dos programas de captacdo de
INVESEIMENTO; —---mmm oo m oo oo e

e Decreto-Lei n.° 103/2018, de 29 de novembro — concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgaos municipais e das entidades intermunicipais no

dominio do apoio aos bombeiros voluntarios. -------------=-====ez=---

Remeter a Assembleia Municipal para discussao e votacao. - --

DAF — DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

UNIDADE ORGANICA DE 3.° GRAU - FINANCEIRA E CONTROLO: -

CONTABILIDADE: -

RESUMO DIARIO DE TESOURARIA: -

Foi dado conhecimento pelo Senhor Presidente que o Resumo Diario de Tesouraria
apresenta um saldo em total disponibilidades, excluindo as dotagbes ndo orcamentais, de €
1.550.471,16 (um milh&o, quinhentos e cinquenta mil, quatrocentos e setenta e um euros e
dezasseis céntimos). — Deliberado, por unanimidade dos membros presentes, tomar
conhecimento. ----------=-=m-mmmmmmmm e - e

PAGAMENTOS EFETUADOS PELA CAMARA MUNICIPAL: -

Presente a relacdo dos pagamentos efetuados pela Camara Municipal e respetivas
Ordens de Pagamento para consulta, no periodo de 17.12.2018 a 31.12.2018, num total de €
1.037.219,07 (um milhdo, trinta e sete mil, duzentos e dezanove euros e sete céntimos). —
Deliberado, por unanimidade dos membros presentes, tomar conhecimento. ------------------

RESIDUOS DO NORDESTE — EMPRESA INTERMUNICIPAL - Faturago: -
Presente Oficio n.° 28, datado de 10 de janeiro de 2019, anexando a fatura n.° 2018/384,
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referente a prestacdo de servicos de gestdo de RSU, no més de dezembro de 2018, no valor de
19.551,21 € (dezanove mil, quinhentos e cinquenta e um euros e vinte e um céntimos). —
Deliberado, por unanimidade, autorizar o pagamento a Residuos do Nordeste, E.I.M., no
valor de 19.551,21 € (dezanove mil, quinhentos e cinquenta e um euros e vinte e um
céntimos), referente a prestacdo de servicos de gestdo de RSU, do més de dezembro de
2018, mmmmmmmm e et

A Contabilidade para cabimentar e comprometer nos termos da Lei dos
Compromissos e dos Pagamentos em Atraso — LCPA. ----------mmmmmmmmmmm oo

UNIDADE ORGANICA DE 3.° GRAU - SOCIAL, DESPORTO E CULTURA: -

SERVICO SOCIAL: -

PROPOSTA DE PROTOCOLO A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO DE VILA

FLOR E A COMISSAO PARA A CIDADANIA E IGUALDADE DE GENERO -

CIG: -

Presente Informacdo da Chefe da Unidade Organica de 3.° Grau — Social, Desporto e
Cultura, em regime de substituicdo, Herminia Morais, datada de 17 de janeiro de 2019, refere o
que a Sseguir Se transCreve: -------------------------- -

“No ambito de uma Visita da Secretaria de Estado para a Cidadania e Igualdade de
Género ao Distrito de Braganca nos préximos dias 24 e 25 de Janeiro de 2019, e no sentido, de
aferir do interesse do Municipio de Vila Flor em assinar o Novo Modelo de Protocolo de
Cooperacao, entre as Camaras Municipais, e a Comissdo Para a Cidadania e Igualdade de
Género, a CIG contactou os Municipios do Distrito de Braganca, lancando o desafio e vendo
da possibilidade de nestas datas poderem assinar o Protocolo de Cooperacéo, entre a CIG e 0
MUNICIPI0. == mmm e o e e e e oo

O Modelo de Protocolo proposto tem como finalidade e objetivos: ----------==-==mnenumn-

1. A promogdo, execucdo, monitorizacdo e avaliacdo da implementacdo de medidas e
acdes que concorram para a territorializacédo da Estratégia Nacional para a Igualdade

e a Nao Discriminacdo 2018-2030 “Portugal + Igual” (ENIND), ao nivel do Municipio.

2. O desenvolvimento de medidas e a¢des que promovam 0s seguintes objetivos: ------------
a) Contribuir para o desenvolvimento de uma cultura de direitos humanos, igualdade
entre mulheres e homens, rapazes e raparigas, ndo discriminacdo e ndo-violéncia,

junto das populagdes; -------------==-=--------- e

b) Prevenir, combater e eliminar a discriminacdo em razdo do sexo, bem como a
discriminagdo que resulta da intersecdo de varios fatores de discriminagdo como a
origem racial e étnica, a idade, a deficiéncia, a nacionalidade, orientagdo sexual,
identidade e expressao de genero, e caracteristicas sexuais, entre outros; -------------

c) Prevenir e combater todas as formas de violéncia contra as mulheres e raparigas e

de violéncia doméstica, incluindo a violéncia no namoro e as praticas tradicionais
nefastas como a mutilagdo genital feminina e os casamentos infantis, precoces e
fOrGAdOS; —-mmmmmm oo
d) Fomentar a maior participacdo dos homens na esfera privada, ao nivel do trabalho
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b)
c)

d)

f)

9)

b)
c)

d)
e)

de cuidado e doméstico, visando uma divisdo mais equilibrada com as mulheres,
envolvendo-os como agentes ativos e beneficiarios diretos da igualdade entre
mulheres @ NOMENS; =----=m-mmmm e oo
e) Prevenir e corrigir as desvantagens das mulheres no mercado de trabalho,
designadamente ao nivel da segregacdo sexual das profissdes, remuneracdes,
tomada de decisdo, parentalidade e conciliagdo da vida profissional, familiar e
pessoal; -----------=------ e
f) Promover uma maior participagdo politica e civica das mulheres e raparigas; -------
g) Garantir um processo de territorializacdo, identificacdo e apropriacdo local dos
objetivos e principios preconizados no presente protocolo bem como na ENIND e
respetivos Planos de Acdo sob coordenacdo da CIG, e, por essa via, contribuir para
a sua efetiva execucdo e para mudanca social no Municipio e no Pais. ----------------
O referido protocolo prevé como obrigacGes para o Municipio, designadamente: --------
Nomear dois/duas Conselheiros/as Locais para a Igualdade, que devem atuar de forma
articulada para os efeitos do Estatuto das Conselheiras e dos Conselheiros Locais para
a lgualdade: --------=-mmmm o oo
i. Conselheiro/a interno/a, com contrato de trabalho em funcBes publicas e
ocupando cargo de direcdo na Camara Municipal, que assume a funcéo de
ponto focal do Municipio para articulacdo regular e permanente com a CIG e
ou entidade que esta venha a indicar, no ambito do presente protocolo; -----------
ii. Conselheiro/a externo/a com competéncia especializada nas areas do protocolo.
Criar uma EIVL - Equipa para a Igualdade na Vida Local; ------------==-=-==-mmmmemmmmem-
Conceber, adotar e implementar um Plano Municipal para a Igualdade e a N&o
Discriminacdo (PMIND), alinhado com a ENIND e os respetivos Planos de Ac¢éo; -------
Garantir servicos de atendimento, informacéo e encaminhamento para pessoas vitimas
de violéncia contra as mulheres e violéncia doméstica, designadamente através do
trabalho em rede e parcerias, e enquadrados na Rede Nacional de Apoio as Vitimas de
Violéncia Doméstica, coordenada pela CIG; -----====mmmmmmmmmm oo
Analisar as medidas de politica local em funcdo do seu impacto de género,
designadamente a nivel orgamental; ------====mmmm e
Usar na comunicacdo das acbes e medidas ao abrigo do presente protocolo, 0s
logétipos da tutela da cidadania e da igualdade, da CIG e da ENIND, nos termos do
Guia de Informacao e Comunicacéo da Area da Cidadania e Igualdade; ------------------
Prevé também como a Submissdo da informacdo da check-list de indicadores a
disponibilizar pela CIG, no inicio da vigéncia do presente protocolo e anualmente até
15 dias ap6s o termo de cada ano de vigéncia do mesmo. --------=====mmmmmmmmmmm oo
Relativamente as obrigacdes da CIG esta previsto designadamente: -----------====--==-=---
Prestar apoio técnico na execucédo do presente protocolo e designar os pontos focais
para articulagdo com o Municipio, designadamente ao nivel da Camara Municipal e da
Equipa para a Igualdade na Vida Local (EIVL); -----=-=-==-==mmmmmm oo
Formar os recursos humanos a designar pelo Municipio; ------- e
Fornecer material informativo e formativo de apoio ao cumprimento deste protocolo
(legislacao, publicacbes, videos, exposicdes, entre outros); ---------- e EEEEE
Apoiar o Municipio nas a¢des de divulgacdo de boas praticas; ------------------=--=----=---
Divulgar e prestar informagdo sobre recursos e financiamentos disponiveis para
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execucao do presente ProtoCol0; ------==-mmmmmm o e
f) Estimular a participacdo ativa do Municipio e apreciar as respetivas sugestdes de
contributos para as politicas pablicas; ----------==-======smmmmmmmmemmmmeem -
g) Acompanhar a execucdo do presente protocolo e emitir parecer com recomendacdes
sobre a informacdo da chek-list de indicadores prestada pelo Municipio nos termos do
previsto na alinea g) da cldusula quarta, no prazo de 60 dias a contar da sua
submiss&o. et e
De acordo com informacdo complementar recolhida telefonicamente junto daquela
entidade esta geracéo de protocolos esta muito focada na criacéo de Planos Municipais para a
Igualdade e ndo Discriminacdo, pretendendo-se desta forma que haja uma definicdo de
politicas que integrem a perspetiva do combate a discriminacdo em razdo do sexo e da
promocao da igualdade entre mulheres e homens, que traduzam a escala local, a estrutura da
ENIND (Estratégia Nacional para a Igualdade e Nao Discriminacao) e a respetiva articulacéo
e concretizacao em planos setoriais locais, salvaguardando sempre a autonomia das autarquias
e a especificidade regional. -------------=-=-mmnmuun e

Assim, e na perspetiva de poder a Camara Municipal vincar uma posi¢éo de oposicao &
manutencdo na sociedade e em particular na comunidade local aos estere6tipos de género
enquanto fatores que originam discriminacédo direta e indireta, promovendo a igualdade de
oportunidades entre mulheres e homens coloca-se a consideracdo superior a aceitacdo da
celebracdo do protocolo em anexo com a CIG (Comissdo para a Cidadania e Igualdade de
Género).” -------- e

— Deliberado, por unanimidade dos membros presentes, aprovar a proposta de
Protocolo a celebrar entre o Municipio de Vila Flor e a Comissdo para a Cidadania e
Igualdade de Género, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro — Regime Juridico das Autarquias Locais. -----==-=======n=mmmmmmmmmmm oo

PROGRAMA CLDS 4G — CONVITE PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE

NO DESENVOLVIMENTO DE UM PROJETO NO CONCELHO DE VILA

FLOR: -

Presente Informacdo da Chefe da Unidade Organica de 3.° Grau — Social, Desporto e
Cultura, em regime de substituicdo, Herminia Morais, datada de 17 de janeiro de 2019, refere o
que a Seguir Se transCreve: -------------------------- e

“De acordo com o disposto na Portaria 229/2018 de 14 de agosto, o ISS veio solicitar a
Camara Municipal a manifestacéo do seu interesse no desenvolvimento de um Contrato Local
de Desenvolvimento Social — 4 G, adiante designado, CLDS 4G, no concelho de Vila Flor. Em
caso de resposta positiva, devera a Camara Municipal designar a Entidade Coordenadora
local dO Projet. =-=mmmmmmmm s e oo e o e e e

O Programa CLDS constitui um instrumento de combate a exclusdo social fortemente
marcado por uma intervencdo de proximidade realizada em parceria garantindo, em
simulténeo, a valorizacdo do papel das Camaras Municipais nesta intervencédo, atendendo as
suas especiais responsabilidades ao nivel concelhio, nomeadamente em matérias de
planeamento, bem como na capacidade para congregar os agentes e os recursos locais. ---------

A portaria referida promove o acesso ao Programa CLDS 4G e por consequéncia ao
respetivo financiamento, por parte de territorios que revelem maiores dificuldades de
mobiliza¢do para a apresentacdo de projetos, vincando a I6gica do convite em detrimento de
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concurso nacional, garantindo desta forma e previamente, a equidade do processo através da
implementacdo de um mecanismo de sele¢do dos territorios a intervencionar que da garantias
aos que apresentam maiores niveis de fragilidade social, quer pelo facto de serem territorios
especialmente afetados por determinados fenémenos tais como os do desemprego ou os da
pobreza, ou quer pelo facto de terem sido palco de calamidades. -----------=-=====msmmmmmmmmmmmeee
Assim, nesta portaria sdo definidos como objetivos do referido programa: -----------------
a) O aumento dos niveis de coesdo social dos concelhos objeto de intervengdo
dinamizando a alteragdo da sua situacao socioterritorial; s
b) A concentracdo da intervencdo nos grupos populacionais que em cada territorio
evidenciam fragilidades mais significativas, promovendo a mudanca na situagdo das pessoas
tendo em conta os seus fatores de vulnerabilidade; -------=-=-=======mmmmmmm oo
c) Potenciar a congregacao de esforcos entre o sector publico e o privado na promog¢ao
e execucao dos projetos através da mobilizacdo de atores locais com diferentes proveniéncias;
d) Fortalecer a ligagédo entre as intervencdes a desenvolver e os diferentes instrumentos
de planeamento existentes de dimensdo municipal. -----------=-==-==-=-=---- et e
A identificacdo dos territdrios de intervencdo do Programa CLDS-4G inicia-se com a
definicdo de uma lista de concelhos, tendo por base as suas caracteristicas em termos de
fragilidade social e em funcéo dos valores de um conjunto de indicadores. A lista de concelhos,
os indicadores que estiveram na base da sua selecéo e os critérios para definicdo do nivel de
financiamento, sdo objeto de despacho do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social, sob proposta conjunta do Instituto da Seguranca Social, I. P. (ISS, I. P.), e do Gabinete
de Estratégia e Planeamento (GEP). As cdmaras municipais dos concelhos constantes da lista,
como € o caso de Vila Flor, sdo convidadas pelo ISS, I. P., a manifestar, num prazo de dez dias,
0 seu interesse no processo e, quando aplicavel, a definir os territérios infra concelhios. --------
Os territorios a abranger pelos CLDS-4G assumem o0s seguintes perfis previamente
definidos na ja referida portaria: ----- s e
a) Territorios especialmente afetados por desemprego; --------=-=========mmmmmmmmmmmmmmmmmeean
b) Territorios com situagdes criticas de pobreza, particularmente a infantil; --------------
C) Territdrios envelhecidos; —-=--=- === mmmmm e e o e
d) Territdrios fortemente atingidos por calamidades. ------=-=-=======mmmmmmmmmmmm e eeoe
Por cada CLDS-4G, e nos casos de resposta positiva por parte da Camara Municipal,
esta seleciona uma entidade coordenadora local da parceria (ECLP), de entre entidades de
direito privado sem fins lucrativos que atuem na area do desenvolvimento social e no territorio
de intervencdo do CLDS-4G. A ECLP é responsavel pela coordenacdo administrativa e
financeira do CLDS-4G, sendo interlocutora da parceria junto do ISS, I. P., e com a Autoridade
de Gestdo do Programa Operacional que financie os CLDS-4G. No caso especifico de Vila
Flor, séo duas as entidades que reinem os requisitos para poderem assumir a funcdo de ECLP:
- O Centro Social e Paroquial de S. Bartolomeu de Vila Flor, € --------------=--=-emmemmeo—-
- Santa Casa da Misericordia de Vila Flor. -------=-=-=-msemmmnmmemeo- -
Os CLDS tém por finalidade ultima promover a inclusdo social dos cidadaos, usando
uma estratégia multisectorial e integrada, através de acgBes promovidas e a executar em
parceria, tendo como foco o combate a pobreza persistente e a exclusdo social em territorios
dePrimid0S. —-m-mmmmmm e e e e o e e
Pelo exposto, coloca-se a consideracdo superior a ponderacdo da manifestacdo de
interesse num CLDS para o Concelho de Vila Flor, sendo certo, em nossa opinido, que uma
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posicdo afirmativa da Camara Municipal podera significar uma mais valia ao nivel social para
o concelho para um periodo de 36 meses, que obviamente poderia e certamente iria prolongar-
se para la deste periodo. ” -------=-=-==mmnmsmmnmmmam e e e EE e e e
Presente Proposta do Senhor Presidente da Cémara, Fernando Francisco Teixeira de
Barros, referindo 0 que a seguir se transcreve: ------------------------- e
“Considerando a presente Portaria, que cria a 4. Geragdo do Programa de Contratos

Locais de Desenvolvimento Social, adiante designado por Programa CLDS-4G, definindo
também o Regulamento Especifico do Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento
Social 4.2 Geragao; ---------------=-==mmmmnmmnan e e
De acordo com o artigo 10.° do referido Regulamento, a Camara Municipal seleciona

uma entidade coordenadora local da parceria (ECLP), de entre entidades de direito privado
sem fins lucrativos que atuem na area do desenvolvimento social e no territorio de intervengéo
A0 CLD S -4 G, mmmmmmmmm e oo e
Considerando que no nosso Concelho existem apenas duas entidades que reinam 0s
requisitos previstos N0 Regulamento; ------=-==-=mmmmm oo oo e e
Considerando que as referidas entidades foram consultadas através de reunido com os
SEIVICOS MUNICIPAIS; === mmmm e m o o oo oo o oo o e e
Proponho para entidade coordenadora local da parceria (ECLP), o Centro Social e
Paroquial S. Bartolomeu de Vila Flor.” --==-===--==mmmmm s oo
— Deliberado, por unanimidade dos membros presentes: -------------=--=----mmemcmmmueue

a) Manifestar o interesse no desenvolvimento do Programa de Contratos

Locais de Desenvolvimento Social no Concelho; -------------------=-mmmmom e oemee-

b) Indicar o Centro Social e Paroquial S. Bartolomeu de Vila Flor como

entidade coordenadora local da parceria. ---------=-==-===m=mmmmmm s

DOHUA - DIVISAO DE OBRAS, HABITACAO, URBANISMO E AMBIENTE

UNIDADE ORGANICA DE 3.° GRAU - URBANISMO E OBRAS: -

OBRAS MUNICIPAIS: -

CONSULTA PREVIA 14/2018 — “PROGRAMA VALORIZAR - TURISMO DE
PORTUGAL - DISPONIBILIZACAO DE REDES WI-FI” — Relatério Final: -
Presente Relatorio Final do Jari do Procedimento, datado de 15 de janeiro de 2019,
referindo que, decorrido o periodo de audiéncia prévia e nao tendo havido reclamacdes, elabora
0 seqguinte parecer final: ----------------=------- e L et tEEEEE e
“Atendendo que a proposta posicionada em primeiro lugar, do concorrente
DECUNIFY — SOLUCOES DE COMUNICACAO, S.A., é a mais vantajosa para a Camara
Municipal, sugere-se que a adjudicacdo seja efetuada a esta firma pela importancia de
26.629,90 € (vinte e seis mil, seiscentos e vinte e nove euros e noventa céntimos), acrescido de
IVA a taxa legal em Vigor ™. =========mmmmmmm s e e e e e e e
Presente, ainda, para aprovacdo pelo Executivo Municipal, a Minuta do Contrato a
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celebrar entre o Municipio de Vila Flor e a firma adjudicataria suprarreferida. — Deliberado,
por unanimidade dos MembIr0S PreSENTES: —------mm-mmmmmm oo e
a) Adjudicar a firma DECUNIFY — SOLUCOES DE COMUNICACAO, S.A,,

pelo valor de 26.629,90 € (vinte e seis mil, seiscentos e vinte e nove euros e

noventa céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, de acordo com o

Relatério Final e nos termos da alinea f) do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de

12 de setembro — Regime Juridico das Autarquias Locais. --------------=--------

b) Aprovar a Minuta do Contrato a celebrar entre o Municipio de Vila Flor e a

firma adjudicataria suprarreferida, nos termos do artigo 98.° do Cddigo dos

Contratos Publico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,

na sua atual redacao. --------------=-==-mmnmcmmnme- e

c) Nomear como Gestor do Contrato, o Técnico de Informatica do Municipio

de Vila Flor, Alfredo Luis Peixoto, conforme preceituado no artigo 290.°-A

do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008,

de 29 de janeiro, atualizado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017,

de 31 de @QOST0. =--m-mmmmmm

OBRAS PARTICULARES: -

Proc. n.° 10/2018

Requerente: Paulina Cristina dos Anjos Morais

Local: Quinta da Paz — Samdes

Assunto: Construcéo de habitagdo unifamiliar — Aprovacéo do projeto de arquitetura,
cujo parecer do Arg. Jodo Batista Ortega, de 16 de janeiro de 2019, refere que devera ser dado
conhecimento a requerente do parecer recebido da DRCN. Acrescentou, ainda, ndo haver
inconveniente em que o pedido seja aprovado, devendo o requerente entregar 0s estudos
técnicos em falta no prazo de seis meses, 0s quais deverdo contemplar os elementos referidos no
parecer da DRCN. Este parecer mereceu a concordancia do Técnico Superior, Anténio
Rodrigues Gil, em 17 de janeiro de 2019. — Deliberado, por unanimidade dos membros
presentes, aprovar o Projeto de Arquitetura, de acordo com a informacdo dos servi¢cos
técnicos da autarquia. ---------======mmmmm s e

Proc. n.° 30/2018

Requerente: José Rodrigo Pires Martins

Local: Lugar de Vila Sofia — Vale Frechoso

Assunto: Construcdo de habitacdo unifamiliar — Aprovacao do projeto de arquitetura,
cujo parecer do Arg. Jodo Batista Ortega, de 16 de janeiro de 2019, refere que devera ser dado
conhecimento a requerente do parecer recebido da DRCN. Acrescentou, ainda, ndo haver
inconveniente em que o pedido seja aprovado, devendo o requerente entregar os estudos
técnicos em falta no prazo de seis meses, 0s quais deverdo contemplar os elementos referidos no
parecer da DRCN. Este parecer mereceu a concordancia do Técnico Superior, Antonio
Rodrigues Gil, em 17 de janeiro de 2019. — Deliberado, por unanimidade dos membros
presentes, aprovar o Projeto de Arquitetura, de acordo com a informacao dos servigos
técnicos da autarquia. --------------------- e
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REQUERIMENTO: -

Requerente: PETROFLOR,S.A.

Local: Av. Vasco da Gama — Loteamento Quinta da Pereira — Lote 1 — Vila Flor

Assunto: Pedido de averbamento da autorizacdo de utilizacdo n.° 61/2018, que se
encontra em nome de PETROFLOR, S.A., para 0 nome de WANG HONGPING, cujo parecer
do Arg. Jodo Batista Ortega, datado de 16 de janeiro de 2019, ndo ha inconveniente em que o
pedido seja deferido. Na mesma data, este parecer mereceu a concordancia do Chefe da
Unidade Organica de 3.° Grau — Urbanismo e Obras, em regime de substituicdo, Antonio
Valdemar Tabuada Teixeira. — Deliberado, por unanimidade dos membros presentes,
deferir, de acordo com a informacéo dos servicos técnicos da autarquia. --------------=--------

Sendo treze horas, foi declarada encerrada a reunido, tendo sido deliberado, por
unanimidade, aprovar e assinar a respetiva minuta da qual se elaborou a presente Ata que,
depois de aprovada e assinada, vai ser exarada no respetivo livro de atas. -----------========nm-mnuo-

E eu, Jodo Alberto Correia, Chefe da Unidade Organica de 3° Grau, Administrativa e
Qualidade, em Regime de Substituicdo, que a secretariei, redigi, subscrevi e assino. --------------
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