ATAN.° 24

DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR,
REALIZADA A DEZANOVE DE JUNHO DE DOIS MIL E DEZASSETE

Aos dezanove dias do més de junho do ano de dois mil e dezassete, no Edificio dos
Pacos do Concelho e Sala de Reunides respetiva, reuniu pelas dez horas a Camara Municipal de
Vila Flor, sob a Presidéncia do Senhor Presidente da Camara, Fernando Francisco Teixeira de
Barros, estando presentes os Senhores Vereadores, Fernando Filipe de Almeida, da Coligacéo
PPD-PSD/CDS-PP; Quintino Augusto Pimentel Goncalves, do PS; Gracinda Fatima Fraga
Carvalho Peixoto, do PS e Pedro Miguel Saraiva Lima Cordeiro de Melo, da Coligacdo PPD-
PSD/CDS-PP, -----=--nmnmmn- -

ANTES DA ORDEM DO DIA:

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:-

O Senhor Presidente da Camara Municipal, ao dar inicio a esta Reunido do
Executivo quis convidar todos os vereadores a deixar expresso em ata toda a solidariedade
do municipio, em nome da populacdo que representam, para com as vitimas deste
sangrento fim-de-semana em terras dizimadas pelo fogo traigoeiro numa luta importante
contra as chamas que tudo pareciam querer destruir.

Convidou, para juntos, esquecerem tudo que 0s pode separar e comungarem
unidos um voto de pesar que de imediato serd enviado aos colegas dos executivos dos
municipios afetados pelos incéndios.

Neste momento de enorme tragédia para 0s vossos municipes, n6s membros do
executivo de Vila Flor, formulamos, por unanimidade, por este meio um voto muito
sentido de pesar e solidariedade.

COMEMORAGOES DO 23° ANIVERSARIO DO GRUPO DOUROGAS:-
A Senhora Vereadora Gracinda Fatima Fraga Carvalho Peixoto informou o executivo que
dia 17 de junho, comemorou-se, em Vila Flor, o 23° aniversario do Grupo Dourogas,
reunindo Trabalhadores, Colaboradores e Familias das varias empresas que o constituem
e que fardo chegar o Gas Natural ao concelho de Vila Flor. e

Numa sessdo de boas vindas, realizada no Centro Cultural, o Presidente da Camara
de Vila Flor, Fernando Barros, salientou que sendo uma empresa fundada por
significativo nimero de ex-autarcas, pessoas que conhecem bem a regido e 0s seus
constrangimentos, a presenca forte no Interior Norte vem colmatar uma decisédo
centralista s pensada para a faixa desenvolvida do litoral do pais. Por sua vez, a direccéo
da empresa, concordou com as palavras do Presidente da Camara e referiu ter chegado o
momento da expansdo do Gas Natural para os concelhos do interior, inicialmente fora da
rede de distribuicdo nacional. O investimento inicial previsto para fazer chegar o Gas
Natural a Vila Flor, esta estimado em dois milhdes e trezentos mil euros, envolvendo a
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construcdo da UNIDADE AUTONOMA DE GASEIFICACAO e cerca de catorze
quilémetros de rede e ramais para servir, cerca de mil clientes, numa primeira fase. --------

Que foi apresentado um historial do Grupo e apresentadas as vantagens da
utilizacéo deste tipo de energia, salientando a reducéo do seu prego, se comparado com
todos os outros gases combustiveis, as qualidades técnicas e ambientais pela consideravel
reducdo da emissdo de poluentes, pois € o combustivel fossil mais limpo; oferece mais
seguranca por ser mais leve que o ar, por isso menos inflamavel do que o gas propano e
butano, contribuindo para a preservacao da natureza e do meio ambiente. --------------------

Que por ser mais econémico, aumenta a competitividade das empresas e € um apoio
ao desenvolvimento regional. ----------=-==-mmm s e

Terminada a Sessdo de Boas Vindas, procedeu-se ao lancamento, no local ja
adquirido pela empresa, da 1 Pedra da UAG — Unidade Auténoma de Gaseificacio,
considerada um factor de progresso e desenvolvimento ndo s6 para Vila Flor, mas para
toda a regido. ------------=--m-mmmmmm oo - e

VEREADOR FERNANDO FILIPE ALMEIDA:-

O Senhor Vereador Fernando Filipe Almeida solicitou esclarecimentos sobre as
obras do edificio que servira de rececdo e balneérios a Piscina Descoberta e edificio onde
funcionara o restaurante, bar e esplanada de apoio a Piscina e sobre a data de abertura ao
publico da Piscina Municipal Descoberta.

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

O Senhor Presidente da Camara Municipal, informou sobre o ponto de situacéo,
dando conta que o bar pode ser aberto no préximo fim-de-semana, tal como a Piscina
Municipal Descoberta, jA& que se encontram prontos, pese embora o facto de haver
pequenas situacfes pontuais por resolver: pavimento do passeio; acessos exteriores e
interiores a ficarem resolvidos durante a semana em curso, bem como todos o0s
pormenores interiores do edificio (rececdo e balnearios). ---------=-===mmmmmmmmmmm e

Concluiu que, sem querer ser ambicioso, que a Piscina Municipal Descoberta,
abrird no proximo fim-de-Semana. -=-=-======mmmm e o e

VEREADOR PEDRO MIGUEL SARAIVA LIMA CORDEIRO DE MELO:

O Senhor Vereador Pedro Miguel Saraiva Lima Cordeiro de Melo, sobre a Gala do
Desporto, disse que reconhecendo e apoiando a iniciativa, deve registar mais uma vez que
transpareceu nesta gala a falta de estratégia concelhia para o desporto. ----------=-===-=--=-----

Quis felicitar os vilaflorenses, que por mérito individual, foram nesta gala
reconhecidos, tendo que para isso envergar as cores que nao sao as deles. ---------==-=-mmnmnuon

Que deve também registar, que a revista paga pelo municipio, ndo teve a sua edic¢éo
cuidada, pois contém erros crassos referentes aos clubes de Vila Flor. e e R

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

O Senhor Presidente da Camara Municipal, disse congratular-se pelo facto do
Senhor Vereador Pedro Miguel Saraiva Lima Cordeiro de Melo reconhecer mérito a
iniciativa da realizacdo da | Gala de Futebol e Futsal em Vila Flor. ------------=-emcommeemme-

Aproveitou para saudar a Associacado de Futebol de Braganca na pessoa do Senhor

Pagina -2-



Presidente, bem como o Presidente do Vila Flor Sport Clube, professor Saul Piriquito, que
em boa hora lhes propuseram a realiza¢édo desta iniciativa no nosso concelho. ----------------

Que Vila Flor e este executivo sempre tiveram uma estratégia para o desporto e
para o futebol particularmente e a existéncia de excelentes infraestruturas a disposi¢do de
todos os clubes e associagdes e dos vilaflorenses em geral. ---------=--=mmmmmm s

Lembrou que ainda na época 2015/2016, o Centro Social e Paroquial S.Bartolomeu
foi campedo distrital de juniores masculinos em futsal e participaram na Taca Nacional,
tendo obtido a melhor classificagido de sempre de qualquer equipa do distrito de Braganca,
chegando a 22 fase.

Que muitas vezes somos injustos com aqueles que pelo facto de ndo atingirem o
primeiro lugar ficam esquecidos. Que é comum dizer-se que o segundo lugar é o primeiro
dos ultimos. Que deixa aqui para registo futuro as classificagdes finais de 2016/2017 dos
varios escaldes do Centro Social e Paroquial S.Bartolomeu Futsal: Benjamins — 3.° Lugar;
Infantis — 2.° Lugar; Iniciados — 3.° Lugar, na fase regular e 4.° Lugar na fase de play off;
Juvenis — 2.° Lugar e Juniores — 2.° Lugar. Que realizaram 61 jogos, tendo 38 vitérias e 5
empates, marcaram 256 golos e sofreram 190. -------=-=m-mmmmmmmm oo

Que oportunamente trara ao executivo o resultado de todos os contratos de
desenvolvimento desportivo celebrado com os cinco clubes/associacfes: Vila Flor Sport
Clube; Grupo Desportivo e Cultural de Santa Comba da Vilarica; Associacdo Cultural
Recreativa e Desportiva Seixo de Manhoses; Associagdo Cultural e Recreativa de Samdes
e o Centro Social e Paroquial S.Bartolomeu, de Vila Flor. Que todos Ihe merecem pelo
empenho e esfor¢o dos atletas, dirigentes, técnicos e familiares a maior consideracdo e
S PIT0. —mmmmm e oo o e

Que certamente muito ha ainda a fazer, mas este é o caminho. Apela a unido de
todos, para que Vila Flor continue também no desporto na senda do progresso, de forma a
formar melhores jovens para a Vida. -----------=-mmmmm s e

Em relacdo a referéncia que o Senhor Vereador Pedro Miguel Saraiva Lima
Cordeiro de Melo fez sobre a revista, ndo sendo responsavel editorial, embora a Fundacéo
Mensageiro de Braganca Ihe mereca toda a consideracéo e respeito pelo profissionalismo
enraizado ao longo de muitos anos, dara nota a seu responsavel editorial das lacunas ou
gralhas que possam ter eXiStid0. ==--=-=mmmmmmm oo e

VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL E VEREADOR GRACINDA

FATIMA FRAGA CARVALHO PEIXOTO:

O Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal e a Senhora Vereador Gracinda
Fatima Fraga Carvalho Peixoto, subscreveram integralmente a intervengdo feita pelo
Senhor Presidente da Camara Municipal. -----------==-=-==emnm-- e

VEREADOR PEDRO MIGUEL SARAIVA LIMA CORDEIRO DE MELO:

O Senhor Vereador Pedro Miguel Saraiva Lima Cordeiro de Melo, apds a
intervencdo do Senhor Presidente da cAmara Municipal, afirmou que pior do que errar é
nao reconhecer o erro e que os atletas que siao obrigados a “emigrar” deveriam envergar
as cores dos cinco clubes de Vila Flor elencados oportunamente pelo Senhor Presidente. ---

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:
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O Senhor Presidente da Camara Municipal, informou o Senhor Vereador Pedro
Miguel Saraiva Lima Cordeiro de Melo que a politica desportiva em Vila Flor, como em
todos concelhos esta sedimentada e bem, na préatica desportiva promovida pelas
associacOes desportivas e clubes. Que o Executivo municipal acordou com as cinco
associacOes/clubes os meios logisticos e que a estratégia para o ano de 2017, tal como
sempre o fez em anos anteriores e certamente o ira fazer de futuro. Que estdo e sempre
estiveram abertos para acordar estratégias que ajudem a promover melhor o desporto,
gue ndo devem € limitar alguns atletas que procuram outras solucbes, nem castigar
aquelas associacdes/clubes que por razdes de contexto ndo conseguiram atingir 0s
melhores resultados. Que todos ficariam mais satisfeitos se em todas as modalidades e em
todas as faixas etarias conseguissemos o primeiro lugar, que temos de trabalhar para isso,
estando confiante que com o apoio de todos podemos melhorar e muito. -----------------------

VEREADOR PEDRO MIGUEL SARAIVA LIMA CORDEIRO DE MELO:

O Senhor Vereador Pedro Miguel Saraiva Lima Cordeiro de Melo, na sequéncia
das explicacGes dadas pelo Senhor Presidente da Camara, disse que o problema néo ser a
classificacdo, conforme palavras do Senhor Presidente, mas a participacdo, ou nao
possibilidade da mesma, no nosso concelho que os atletas a que se referia ndo tém opgao
de jogar em Vila FIOr, ----mmmmmm oo e

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

O Senhor Presidente da Camara Municipal, informou que relativamente a
classificacdo, afinal até eramos competitivos, uns anos mais outros menos, como é normal
na vida, até das iNStitUIGBES. ~-=-=====mmmmmmm e e o e -

Que em relacdo ao facto de alguns atletas ndo poderem em determinadas faixas
etarias competir em equipas de Vila Flor em futebol de 11 e procurarem outros clubes,
ndo é certamente um problema da cdmara, na medida em que sempre disponibilizou os
meios e a logistica necessaria para que isso possa acontecer. Que ha razdes de contexto que
ocasionalmente justificam que para algumas faixas etarias os clubes/associaces de Vila
Flor ndo déem resposta. Reafirmou que esta disposto e sempre esteve aberto para que seja
colmatada essa “lacuna” desde que tal lhe seja proposto, no caso de precisarem de mais
MBI, === === m = o o e

| GALA DO DESPORTO:-
A Senhor Vereadora, Gracinda Fatima Fraga Carvalho Peixoto informou que decorreu,
dia 14 de junho, no Auditério do Centro Cultural, a | Gala/Festa do Desporto, organizada
pela Associacdo de Futebol de Braganca e pela Camara Municipal de Vila Flor. -------------

Que Vila Flor mostrou, mais uma vez, reunir todas as condic¢des para a realizacdo
de eventos de indole variada, com realce para as instalagdes desportivas associadas a estas
modalidades, nomeadamente o Estadio e o Pavilhdo Municipal, que frequentemente
recebem grandes eventos desta natureza. -------------------------o--—-- e e
Que esta | edicéo da festa do desporto, que tem como intencdo reconhecer publicamente o
trabalho desenvolvido pelos diferentes clubes, atletas, treinadores, dirigentes e outros
agentes desportivos do distrito em prol do fomento, pratica e desenvolvimento do Futebol /
Futsal, ficard na Historia do futebol do distrito de Braganca. Visa, também, distinguir e
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premiar todos os clubes, atletas, dirigentes e outros agentes desportivos que durante a
época desportiva que terminou, mais se notabilizaram pelos resultados alcangados e
elevaram a qualidade do Futebol / Futsal no nosso Distrito. ----------=-==-mmmmmmmmmmmmm oo

Que paralelamente a este evento, decorreu o langamento da primeira revista sobre
o desporto nas vertentes de futebol/futsal, iniciativa Unica efetuada até aos dias de hoje no
distrito de Braganca. A todos os colaboradores neste evento, 0 nosso reconhecimento. ------

ORDEM DO DIA:

GAP - GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA: -

COOPERATIVA RADIO ANSIAES, CRL - Promocdo das atividades do

municipio para 2017:

Presente proposta de prestacdo de servigos de publicidade das atividades do Municipio
de Vila Flor em 2017, para 850 spots publicitarios pelo valor de € 900,00 (novecentos euros),
acrescido de IVA a taxa legal em vigor, cuja informacdo do Técnico Superior Joao Alberto
Correia, datada de 8 de junho de 2017 d& conta que considerando o valor pago em 2016, estdo
reunidas as condigcOes legais para aceitar a proposta e contratar a prestacdo do servigco de
publicidade a Cooperativa Radio Ansides, CRL para 2017, pelo valor de € 900,00, acrescido de
IVA a taxa legal em vigor. — Deliberado, por unanimidade, adjudicar a prestacdo do servico
a Cooperativa Radio Ansides, CRL, para 2017 pelo valor de € 900,00 (novecentos euros),
acrescido de IVA A taxa legal m Vigor. ===-mm-mmmmmmm e

A Contabilidade para cabimentar e comprometer nos termos da lei dos
COMPromissos € Pagamentos M Atras0. -=-=---=-=mnm o m oo

CONCESSAO DE EXPLORACAO DE UM BAR DE APOIO AO CENTRO
CULTURAL DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR E EXPLORACAO DE
RESTAURANTE, BAR E ESPLANADA DAS PISCINAS MUNICIPAIS
DESCOBERTAS - Relatoério Final do Jari do Procedimento e Adjudicacao:-
Presente informagéo n.° 70/2017 do Jurista da autarquia, Tiago Morais, datada de 16 de

junho de 2017 dando conta que Considerando que:

- A hasta publica relativa as concessdes supra realizou-se no dia 12 de junho de 2017;

- Conforme disposto no n.° 11 do artigo 15.° do Programa de Concurso, decorreu o prazo de

audiéncia prévia (3 dias), para cumprimento ao exercicio do direito de audiéncia prévia, na qual

ndo foram apresentadas reclamagdes por parte dos concorrentes;

- Os concorrentes classificados em 1.° lugar reinem as condi¢des exigidas pelo Cadernos de

Encargos e Programa de Procedimento;

- Encontram-se reunidas as imposic¢Oes para proceder a adjudicacdo da concessao;

- Para o efeito e em anexo a presente informacao, junta-se relatério do juri do procedimento.

Hasta publica 01/2017 para a concessao de espaco destinado a exploragdo do bar de apoio

ao centro cultural da camara municipal de vila flor

1. PROPOSTAS APRESENTADAS

Ao procedimento de concurso publico, foram apresentadas nove propostas, de acordo com o
quadro seguinte:
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Ordem de Data e Hora Concorrentes
Entrada das
Propostas
1 16h:07m — 02/06/2017 | Isa Marlene Samorinha Rainha
2 11h:40m — 06/06/2017 | Ana Luisa Teixeira Ferreira
3 10h:27m — 07/06/2017 | Norberto Fraga
4 10h:27m — 07/06/2017 | Epoca de Sorrisos, Unip. Lda.
5 16h:58m — 07/06/2017 | Steven Frutuoso Esteves
6 10h:38m — 08/06/2017 | Ana Paula Leite Chacim
7 10h:55m — 08/06/2017 | Clotéario José Valente Palmeirdo
8 14h:15m — 08/06/2017 | Paula Seixas de Sa
9 14h:30m — 08/06/2017 | Eduardo Manuel Fidalgo Peixoto
2. CONCORRENTES ADMITIDOS E EXCLUIDOS
Candidatos %)Fga Anexo | Anﬁxo Valor | Admitido/Excluido
1 |Isa Marlene Samorinha Rainha | Falta X Falta | 450 Excluido
2 | Ana Luisa Teixeira Ferreira X X X 650 Admitido
3 | Norberto Fraga X X X 400 Admitido
4 | Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. X X X 400 Admitido
5 | Steven Frutuoso Esteves X X X 455 Admitido
6 | Ana Paula Leite Chacim X X X 430 Admitido
; Clotar!o~ José Valente X x « 499 Admitido
Palmeirdo
8 | Paula Seixas de Sa X X X 400 Admitido
9 Ed_uardo Manuel  Fidalgo X X x 600 Admitido
Peixoto

3. PROPOSTAS EXCLUIDAS

Foi decidido por unanimidade excluir a proposta n.° 1 da concorrente Isa Marlene Samorinha
Rainha porquanto ndo ter apresentado os documentos exigidos no artigo 5.° e 6.° do Programa
do Procedimento — Cépia do cartdo do cidaddo e Modelo do Anexo II.

4. ORDENACAO

Tendo em conta que o critério de adjudicacdo definido nas pecas concursais, o juri deliberou
propor a admissdo e a seguinte ordenacao:

Candidatos Valor

. Ana Luisa Teixeira Ferreira 650
Eduardo Manuel Fidalgo Peixoto

5 600
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. Clotéario José Valente Palmeirdo 499
4 Steven Frutuoso Esteves 455
5 Ana Paula Leite Chacim 430
6 Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. 400 € (*)
7 Norberto Fraga 400 € (*)
8 Paula Seixas de Sa 400 € (*)

(*) Critério: ordem alfabética.

As licitagdes, de acordo com o artigo 15.° do programa de procedimento, foram as seguintes:

Licitacdo | Concorrente Proposta
12 N.° 9 - Eduardo Manuel Fidalgo Peixoto 700 euros
2.2 N.° 2 - Ana Luisa Teixeira Ferreira 750 euros
3.2 N.° 4 - Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. 800 euros
42 N.° 2 - Ana Luisa Teixeira Ferreira 825 euros
5.2 N.° 4 - Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. 850 euros
6.2 N.° 6 - Ana Paula Leite Chacim 875 euros
7.2 N.° 4 - Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. 1000 euros
8.2 N.° 2 - Ana Luisa Teixeira Ferreira 1025 euros
92 N.° 4 - Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. 1050 euros
10.2 N.° 2 - Ana Luisa Teixeira Ferreira 1075 euros
11.2 N.° 4 - Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. 1100 euros
122 N.° 4 - Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. 1200 euros

Atendendo ao supra exposto, propde-se a Concessdo da exploracdo do espaco destinado a
exploracdo do Bar de Apoio ao Centro Cultural da Camara Municipal de Vila Flor a Empresa
Epoca de Sorrisos, Unipessoal Lda., classificado em 1.° lugar, com o valor de 1.200,00 € (Mil
e Duzentos Euros), acrescido de IVA, a taxa legal de 23%.

Hasta publica 04/2017 para concessdo/ cedéncia temporaria de espaco destinado a
exploracéo de restaurante, bar e esplanadas das piscinas municipais descobertas
1. PROPOSTAS APRESENTADAS

Ao procedimento de concurso publico, foram apresentadas 11 propostas, de acordo com o
quadro seguinte:

Ordem de Data e Hora Concorrentes
Entrada das
Propostas

14h:25m — 01/06/2017 | Jodo Pedro Nobre Pires

15h:40m — 02/06/2017 | José Fernando Rodrigues

16h:07m — 02/06/2017 | Isa Marlene Samorinha Rainha

11h:30m — 05/06/2017 | Tiago Martins Bessa

10h:40m — 06/06/2017 | Acacio Jorge Coelho Morgado

OO IWIN|F-

14h:30m — 06/06/2017 | Paulo Evaristo Peixoto
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7 10h:27m — 07/06/2017 | Norberto Fraga
8 10h:27m — 07/06/2017 | Epoca de Sorrisos, Unip. Lda.
9 15h:30m — 07/06/2017 | Cristovao Moutinho Araujo
10 10h:55m — 08/06/2017 | Clotario José Valente Palmeirdo
11 14h:30m — 08/06/2017 | Paula Seixas de Sa
Candidatos %"Féia Anexo | Arﬁxo valor | Admitido/Excluido
Jodo Pedro Nobre Pires Falta X Falta 620 .
1 € Excluido
5 José Fernando Rodrigues X X X 7€00 Admitido
Isa Marlene Samorinha Rainha | Falta X Falta 620 .
3 € Excluido
4 Tiago Martins Bessa X X X 800 Admitido
€
5 Acécio Jorge Coelho Morgado X X X 610 Admitido
€
5 Paulo Evaristo Peixoto X X X 700 Admitido
€
v Norberto Fraga X X X 600 Admitido
€
8 Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. X X X 600 Admitido
€
9 Cristévao Moutinho Aradjo X X X 700 Admitido
€
Clotario José Valente X X X 649 Admitido
10 -
Palmeirdo €
11 Paula Seixas de Sa X X X 600 Admitido
€

2. PROPOSTAS EXCLUIDAS -

Foi decidido por unanimidade excluir as propostas n.° 1 e n.° 3 dos concorrentes Jodo Pedro
Nobre Pires e Isa Marlene Samorinha Rainha porquanto ndo terem apresentado os documentos
exigidos no artigo 5.° e 6.° do Programa do Procedimento — Copia do cartdo do cidaddo e
Modelo do Anexo

3. ORDENACAO -

Tendo em conta que o critério de adjudicacdo definido nas pecas concursais, o juri deliberou
propor a admisséo e a seguinte ordenacao:

Candidatos Valor
1 Tiago Martins Bessa 800 €
2 Cristovdo Moutinho Araujo 700 € (*)
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3 José Fernando Rodrigues 700 € (*)
4 Paulo Evaristo Peixoto 700 € (*)
5 Clotéario José Valente Palmeirdo 649 €

6 Acacio Jorge Coelho Morgado 610 €

7 Epoca de Sorrisos, Unip. Lda. 600 € (*)
8 Norberto Fraga 600 € (*)
9 Paula Seixas de Sa 600 € (*)

(*) Critério: ordem alfabética.

As licitacOes, de acordo com o artigo 15.° do programa de procedimento, foram as seguintes:

Licitacdo | Concorrente Proposta
12 N.° 10 - Clotario José Valente Palmeirdo 850 euros
2.2 N.° 6 - Paulo Evaristo Peixoto 900 euros
3.2 N.° 10 - Clotario José Valente Palmeirdo 925 euros
4.2 N.° 9 - Cristévao Moutinho Araljo 950 euros
5.2 N.° 2 - José Fernando Rodrigues 1000 euros
6.2 N.° 4 - Tiago Martins Bessa 1100 euros
7.2 N.° 10 - Clotario José Valente Palmeirdo 1125 euros
8.2 N.° 4 - Tiago Martins Bessa 1200 euros
9.2 N.° 2 - José Fernando Rodrigues 1250 euros
10.2 N.° 9 - Cristévao Moutinho Araujo 1300 euros
112 N.° 4 - Tiago Martins Bessa 1350 euros
122 N.° 7 - Norberto Fraga 1400 euros
13.2 N.° 2 - José Fernando Rodrigues 1450 euros
142 N.° 9 - Cristévao Moutinho Araujo 1475 euros
152 N.° 4 - Tiago Martins Bessa 1500 euros
16.2 N.° 9 - Cristévao Moutinho Araljo 1525 euros
172 N.° 2 - José Fernando Rodrigues 1550 euros
18.2 N.° 4 - Tiago Martins Bessa 1600 euros
19.2 N.° 9 - Cristévao Moutinho Araujo 1625 euros
20.2 N.° 2 - José Fernando Rodrigues 1700 euros
212 N.° 7 - Norberto Fraga 1750 euros
222 N.° 2 - José Fernando Rodrigues 1800 euros

Atendendo ao supra exposto, propde-se a Concessdo da exploracdo do espaco destinado a
exploracdo do Restaurante, Bar e Esplanadas das Piscinas Municipais Descobertas a José
Fernando Rodrigues, classificado em 1.° lugar, com o valor de 1.800.00 € (Mil e Oitocentos
Euros), acrescido de IVA, a taxa legal de 23%.. — Deliberado, por unanimidade: ---------------
a) Aprovar todas as propostas constantes dos relatérios finais dos jaris dos
procedimentos de adjudicacdo da: “Concessao de Exploracao de um Bar de Apoio

ao Centro Cultural da Camara Municipal de Vila Flor” e “Restaurante, Bar e
Esplanada das Piscinas municipais Descobertas”; -------------

b) Concessionar, pelo periodo constante nos respetivos Caderno de Encargos:-----------
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e A exploracdo do Bar de Apoio ao Centro Cultural da Camara Municipal de
Vila Flor, a firma Epoca de Sorrisos, Unipessoal, Lda., pelo valor de € 1.200,00
(mil e duzentos euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor;

e A exploracdo do Restaurante/Bar e Esplanada das Piscinas Municipais
Descobertas a José Fernando Rodrigues, pelo valor de € 1.800,00 (mil oitocentos
euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor. ------------=-=--=mo-—- e

PROPOSTA DE ADENSAO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE VILA FLOR A
ANAM - ASSOCIACAO NACIONAL DAS ASSEMBLEIAS MUNICIPAIS:-
Presente informacdo n.° 72/2017 do jurista da autarquia Tiago Morais, datada de 16 de

junho de 2017, dando conta que, considerandos:

a)

De acordo com o previsto no n.° 1 do art.° 46.° da Constituicdo da Republica Portuguesa,
os cidaddos tém o direito de, livremente e sem dependéncia de qualquer autorizacéo,
constituir associagdes, desde que estas ndo se destinem a promover a violéncia e 0s
respetivos fins ndo sejam contrarios a lei penal;

b) A Associacdo Nacional das Assembleias Municipais (ANAM) é uma associacdo de

c)

direito privado, constituida por escritura publica de 7 de maio de 2016, que se rege pelos
respetivos estatutos e pelas disposi¢des do Codigo Civil;

De acordo com o0 n.° 1 do art.° 2.° dos seus estatutos, constitui objeto da ANAM a
valorizagdo do papel das assembleias municipais na organizacdo democratica dos
municipios;

d) Valorizagdo essa que, na senda do espirito democratizante da Constituinte de 1975-1976,

visa salvaguardar o papel da assembleia municipal enquanto verdadeira “casa da
democracia” no ambito local;

e) Ao abrigo do disposto no art.° 3.° dos referidos estatutos sdo associadas da ANAM as

f)

assembleias municipais, representadas pelos seus respetivos presidentes, que manifestem
a sua vontade em aderir a esta associacao;

A Assembleia Geral da ANAM reunida em 25/03/2017 aprovou por unanimidade a
fixacdo do valor das quotas para o0 ano de 2017 a pagar pelas suas associadas, cabendo, a
Assembleia Municipal de Vila Flor pagar o montante de € 1000;

g) A Assembleia Municipal de Vila Flor deveria ser associada da ANAM, face a

importancia desta associacdo na valorizacdo do papel das assembleias municipais,
enquanto 6rgdos representativos dos Municipios dotadas de poderes deliberativos, que
visam a promocao e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagées, com
competéncias de fiscalizacdo sobre 0s executivos municipais, nos termos legais;

h) Compete ao Presidente da Assembleia Municipal representar a Assembleia Municipal,

de acordo com a alinea a) do n.° 1 do art.° 25.° do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

Em caso de aprovacdo pela Camara Municipal da adesdo a ANAM, deverd aquela
transferir a verba da quota anual para a Assembleia Municipal proceder ao respetivo
pagamento;

Assim, tem a honra de propor, nestes termos e com fundamento do previsto na alinea k) do n.°
2 do art.° 25.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12
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de setembro, e no n.° 1 do art.° 19.° do Regimento da Assembleia Municipal, que o Executivo da
Camara Municipal delibere aprovar:
1. A aceitacdo dos Estatutos da ANAM - Associacdo Nacional das Assembleias
Municipais, em anexo, que fazem parte integrante desta proposta;
2. A adesdo da Assembleia Municipal de Vila Flor a ANAM - Associacdo Nacional das
Assembleias Municipais, sendo representada pelo respetivo presidente;
3. O pagamento da quota anual para o ano de 2017, no valor de € 1000, aprovada em
25/03/2017 pela Assembleia Geral da ANAM,;
Remeter a Proposta para a Assembleia Municipal para discussdo e votacdo. — Deliberado, por
unanimidade: ----------=--=---m-mmmmmmm oo -
a) Aceitar os estatutos da ANAM — Associacdo Nacional das Assembleias Municipais;
b) Concordar com a adesdo da Assembleia Municipal de Vila Flor & ANAM -
Associacao Nacional das Assembleias Municipais; -------------- e
c) Assumir os encargos resultantes desta adesdo; ------------=-==-==-mmmmmmmm oo
d) Remeter a Assembleia Municipal para discussao e votagao. -----------=-==-====mmnmmuu--

DAF — DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: -
SETOR DE CONTABILIDADE, APROVISIONAMENTO E PATRIMONIO: -

RESUMO DIARIO DE TESOURARIA: -

Foi dado conhecimento pelo Senhor Presidente que o Resumo Diério de Tesouraria
apresenta um saldo em total disponibilidades, excluindo as dotagdes ndo orcamentais, de €
2.063.424,40 (dois milhdes e sessenta e trés mil quatrocentos e vinte e quatro euros e
quarenta CENLIMOS). —-=-====mmmm e oo e e

PAGAMENTOS EFETUADOS PELA CAMARA MUNICIPAL: -

Presente a relacdo dos pagamentos efetuados pela Camara Municipal no periodo de
12.06.2016 a 16.06.2017, num total de € 118.666,87 (cento e dezoito mil, seiscentos e sessenta
e seis euros e oitenta e sete CENLIMOS). ==-m-m===mmmmmmmm oo

X MODIFICACAO ORCAMENTAL - 1.2 REVISAO AO ORCAMENTO DA

RECEITA: -

Presente a 1.2 Revisdo ao Orcamento da Receita, no valor de 550.000,00 € (quinhentos e
cinquenta mil euros), para aprovacdao pelo Executivo Municipal. — Deliberado, por
unanimidade:

a) Aprovar 1." Revisio ao Or¢amento da Receita, no valor de 550.000,00 €
(quinhentos e cinquenta mil euros), nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo
33.0da Lei n.% 75/2013, de 12/09; --=-=-=n=nmmmmmmm oo

b) Remeter a Assembleia Municipal para discussao e votacgao.

X MODIFICACAO ORCAMENTAL - 1.2 REVISAO AO PLANO PLURIANUAL
DE INVESTIMENTOS -P.P.l.: -
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Presente a 1.2 Revisdo ao Plano Plurianual de Investimentos — P.P.l., no valor de
550.000,00 € (quinhentos e cinquenta mil euros), para aprovagdo pelo Executivo Municipal. —
Deliberado, por unanimidade: -------------- et e e

a) Aprovar 1.2 Revisdo ao Plano Plurianual de Investimentos — P.P.1., no valor de

550.000,00 € (quinhentos e cinquenta mil euros), Nos termos da alinea c) don.°1
do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12/09; -----=--=-m-mmmmmmmm oo
b) Remeter a Assembleia Municipal para discussao e votacgao.

X1 MODIFICACAO ORCAMENTAL - 112 ALTERACAO AO ORCAMENTO

DA DESPESA: -

Presente a 11.2 Alterac@o ao Orcamento da Despesa, no valor de 5.500,00 € (cinco mil e
quinhentos euros), para aprovagédo pelo Executivo Municipal. — Deliberado, por unanimidade,
aprovar a 11.* Alteracdo ao Orcamento da Despesa, no valor de 5.500,00 € (cinco mil e
quinhentos euros), nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de
12/09. —mmmm e s

PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS - P.P.1.: -

Presente a 11.2 Alteragcdo ao Plano Plurianual de Investimentos — P.P.1., no valor de
5.500,00 € (cinco mil e quinhentos euros), para aprovacdo pelo Executivo Municipal. —
Deliberado, por unanimidade, aprovar a 112 Alteracdo ao Plano Plurianual de
Investimentos — P.P.I., no valor de 5.500,00 € (cinco mil e quinhentos euros), nos termos da
alinea d) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12/09. ---------=nmmmmmmmmmm oo

SECCAO DE RECURSOS HUMANOS:-

PROPOSTA RE GULAMENTO PARA CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA

DE 3.° GRAU E INFERIOR:-

Presente informacdo n.° 74/2017, de 16 de junho de 2017 do Técnico Superior Jodo
Alberto Correia, anexando proposta de regulamento para cargos de direcdo intermédia de 3.°
grau e inferior e dando conta que a estrutura organica da Camara Municipal de Vila Flor, vai
prever cargos de direcdo intermédia de 3.° grau.
Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/2012, de 29/08, na sua atual redacdo, diploma
que adapta a administracdo local a Lei n.° 2/2004, de 15/01, na sua atual redag&o, que aprova o
estatuto do pessoal dirigente dos servicos e organismos da administracdo central, regional e
local, comete a assembleia municipal, sob proposta da camara municipal, a definicdo das
competéncias, da area, dos requisitos do recrutamento, entre 0s quais a exigéncia de licenciatura
adequada, e do periodo de experiéncia profissional, bem como da respetiva remuneracao, a qual
deve ser fixada entre a 3.2 e 6.2 posi¢cdes remuneratorias, inclusive, da carreira geral de técnico
superior.

Pelo facto propde a Camara Municipal que submeta a aprovacdo pelo 6rgédo deliberativo
do municipio, nos termos da lei supra referenciada, proposta de Regulamento para cargos de
Direcdo Intermédia de 3.° grau ou inferior da Camara Municipal de Vila Flor. — Deliberado,
com 3 votos a favor e 2 abstengdes:

a) Aprovar a proposta de regulamento para cargos de dire¢do intermedia de 3.°

grau € iINferior; —=--m-mmmmem o -

b) Remeter a Assembleia Municipal, para discusséo e votagao. --------------=----=-=---
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DECLARACAO DE VOTO:-

VEREADORES FERNANDO FILIPE ALMEIDA E PEDRO MIGUEL SARAIVA
LIMA CORDEIRO DE MELO:

“Abstivemo-nos por entendermos que é uma questdo de reorganizacao de servicos que
nao discutimos, mas que podia ser outra, mas que € esta que esta a ser apresentada e
por isso ndo temos nada a opor.”’. mmmemmemmeememmeemeeneeees e

ALTERAGAO AO REGULAMENTO/ ESTRUTURA ORGANICA DA CAMARA
MUNICIPAL DE VILA FLOR:-
Presente informacdo n.° 71/2017, do jurista Tiago Morais, datada de 16 de junho de
2017, anexando proposta de Regulamento de Organizacao dos servigos do Municipio de Vila
Flor e dando conta que, considerando que:
1. Na atual estrutura e Organizacdo dos Servi¢cos Municipais, a que se refere a publicacdo de
aviso em Diério da Republica, 2.2 série, n.° 9, de 13 de janeiro de 2011, através do despacho n.°
1239/2011, subsequentemente alterada pela Declaracdo de retificacdo n.° 1156/2011, publicada
em Diario da Republica, 2.2 série, n.° 138, de 20 de julho de 2011, e posteriormente alterada
pela Deliberacdo (extrato) n.° 63/2012, publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.° 12, de
17 de janeiro de 2012, encontra-se consagrado o Modelo de Estrutura Organica flexivel, tendo-
se fixado em quatro o nimero méaximo de Unidades Organicas Flexiveis de 2.° Grau e em cinco
0 numero maximo de subunidades organicas;
1.1. Acontece porém, que tal organizacao esta incompleta e ndo contempla as necessidades dos
servicos, quer pelas suas atribuicdes, quer pelo desempenho das competéncias atribuidas;
1.2. Os desafios que se vao colocando as autarquias locais, em geral, e a0 Municipio de Vila
Flor, em particular, pressupdem uma organizacdo dos 6rgaos e servicos autarquicos em moldes
que Ihes permitam dar uma melhor resposta as solicitacdes decorrentes das suas atribuicdes e
competéncias;
1.3. Com a presente alteracdo a estrutura municipal e por forma a conferir-lhe uma maior
eficacia da gestdo municipal, ajusta-se a presente estrutura, para que possa ser dada uma
resposta mais concisa aos cenarios que se impdem;
1.4. Face ao exposto, a presente reestruturacdo funcional e operacional adequa a organizacéo
dos servicos e respetivo mapa de pessoal a nova realidade da atuacdo do Municipio de Vila
Flor, considerando-se que esta é a melhor forma de garantir a concretizacdo de principios
fundamentais como o da prossecucdo do interesse publico, do dever da decisdo célere e da
colaboracéo da administracdo com os particulares, isto é, do Municipio com 0s seus municipes;
1.5. As principais altera¢Ges a anterior estrutura organica traduzem-se no seguinte:
Ao nivel das unidades organicas flexiveis:
a) Mantém-se as 2 Divisdes (Unidades organicas de 2.° grau), e sdo criadas 4 Unidades
organicas de 3.° grau:
(1) Administrativa e Qualidade;
(2) Financeira e Controlo;
(3) Urbanismo e Candidaturas;
(4) Social, Desporto e Cultura;
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b) Ficam apenas 3 subunidades organicas funcionais para adequar a realidade Municipal

as reais necessidades dos fluxos de informacéo;

c) Séo criados os:

(1) Gabinete de Planeamento e Ordenamento;

(2) Gabinete de Coordenacdo de Museus e Artes;

(3) Gabinete Juridico / Contraordenacdes e Execucdes Fiscais;
1.6. Que o cumprimento dos objetivos estratégicos da autarquia e funcionamento dos servigcos
municipais carecem da criacdo de novas unidades e de novas secoes;
1.7. Que acresce aos pontos anteriores a necessidade e exigéncia de uma clara distin¢do e
priorizacdo do trabalho a desenvolver pelas unidades, relegando para niveis hierarquicos
inferiores de decisdo, procedimentos cuja dimensdo ou importancia justificam o recurso a
mecanismos de delegagdo de competéncias, agilizando e conferindo celeridade ao seu normal
prosseguimento;
1.8. Que do ponto de vista da organizacdo interna da atividade dos gabinetes, bem como das
unidades, se entende vantajosa a consagracdo de 6 (Seis) Unidades organicas flexiveis, que
especificamente se orientem para a conducgéo e tramitacdo de todos os procedimentos a elas
afetos, e que se enquadrem nos valores definidos pela autarquia, e que se caraterizem, em geral,
por um elevado grau de eficiéncia, urgéncia, ou complexidade, exigindo formas expeditas de
enquadramento e tratamento;
1.9. Relativamente ao modelo de estrutura organica afigura-se:
a) A continuidade do modelo de estrutura organica do tipo hierarquizado, por se tratar do
modelo que, satisfazendo as necessidades de organizagdo dos servigos municipais, melhor se
adequa aos objetivos de flexibilizacdo e permanente ajustamento dos servicos as necessidades
existentes;
b) Que a estrutura hierarquizada mantenha unidades organicas flexiveis numa ldgica de
permanente atualizacdo e adaptacdo da mesma as necessidades e recursos disponiveis;
c) As competéncias que corresponderdo a cada uma das unidades organicas flexiveis sdo as
constantes do presente Regulamento.
2. Quanto a estrutura organica flexivel e subunidades organicas:
Que seja fixado o numero méximo de 6 unidades organicas flexiveis, que assumem a
designacdo de Divisdo ou Unidade e de 3 subunidades organicas, que assumem a designacédo
de Unidade Organica, tal como consta do presente Regulamento e Anexo 1.
2.1. Que importard, pois, proceder ao reajustamento da estrutura e organizacdo dos servi¢cos
municipais, no sentido do aperfeicoamento referido;
Tem a honra de propor, nestes termos e com fundamento no disposto do artigo 25.° n.° 1 da
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, nas alineas m) e 0) do n.° 1 do artigo 25.° e alineas k) e ccc) do
n.° 1 do artigo 33.°, todos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual (Lei que
estabelece o regime juridico das autarquias locais), que o 0rgao executivo municipal:

1. Aprove e delibere submeter a subsequente deliberagdo de aprovagéo da Assembleia
Municipal, a presente proposta de alteragdo a estrutura organica hierarquizada da
Céamara Municipal de Vila Flor, em obediéncia ao disposto no artigo 6.° do Decreto-
Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, (regime da organizacdo dos servigos das autarquias
locais) a qual se consubstancia um mera reorganizagao interna;

2. Aprove e delibere submeter a subsequente deliberacao de aprovacéo da Assembleia
Municipal, quanto a fixacdo do numero méaximo de unidades organicas flexiveis, tal
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como consta na proposta de estrutura hierarquizada dos servicos municipais (Anexo 1)
para um numero maximo de 6 Unidades:

a) 2 Cargos de direcdo intermédia de 2.° grau;

b) 4 Cargos de direcdo intermédia de 3.° grau;

3. Aprove e delibere submeter a subsequente deliberacao de aprovacéo da Assembleia

Municipal, a presente proposta de alteracio ao Mapa de Pessoal dos servigos
municipais, a qual consubstancia em mera adaptacdo do mapa de pessoal da Camara
Municipal a presente alteracdo a estrutura organizativa dos servi¢os municipais, no que
concerne aos cargos de direcdo, conforme dotacdes identificadas em quadro seguinte,
identificativo dos posto de trabalho necessarios e existentes, por referéncia as unidades
organicas propostas e com producdo de efeitos reportados a efetiva concretizacdo das
referidas alteracGes organizativas;

Total do grupo de pessoal dirigente:

N.oatual | N.° Alteraca
Proposto 0
Cargo de Dire¢do intermédia de 2.° grau 2 2 0
Cargo de Direcéo intermédia de 3.° grau 0 4 +4
Total de Subunidades Organicas:
N.oatual | N.° Alteraca
Proposto 0
Cargo de Subunidades Organicas 4 3 -1

4.

Nos termos do disposto na alinea a) do artigo 7.° e n.° 3 do artigo 10.°, ambos do
Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, que o érgdo executivo municipal aprove a
presente proposta de alteracdo da estrutura organica flexivel na Camara Municipal de
Vila Flor;

5. Ainda nos termos do disposto na alinea a) do artigo 7.° e n.° 3 do artigo 10.°, ambos do

6.

7.

Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, que o Orgdo executivo aprove as
atribuicles e competéncias das unidades orgéanicas flexiveis, nos termos constantes
da proposta de alteracdo a estrutura flexivel, que constitui o Anexo I, o qual faz
parte integrante da presente Proposta;

Sendo que a validade e eficacia da deliberacdo que aprove a criacdo das unidades
organicas flexiveis, bem como as atribui¢cfes e competéncias que lhe correspondem e a
que se referem os pontos anteriores, supra, ficard dependente da deliberacdo de
aprovacdo da Assembleia Municipal quanto a fixacdo do limite maximo de 6
unidades organicas flexiveis.

Por fim, e por razGes de coeréncia, que s6 uma leitura integrada das estruturas pode
conferir, proponho que o 6rgdo executivo municipal delibere no sentido do envio a
conhecimento da Assembleia Municipal, do teor da proposta de alteragdo a estrutura
flexivel dos servigos municipais, ora identificada como Anexo I.

A alteracdo das estruturas dos servigos municipais, que decorra da aprovacgdo das propostas de
alteracdo pelos competentes 6rgdos municipais, entrara em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Diario da Republica, nos termos do estatuido no n.° 6 do artigo 10.° do Lei n.°
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305/2009, de 23 de outubro, data na qual serd ainda conferida exigivel publicitacdo aos
despachos de afetacédo e reafectacdo do pessoal as unidades organicas objeto de reorganizacéo e
de consagracdo na estrutura flexivel dos servi¢cos municipais, nos termos e em cumprimento do
disposto no supra citado preceito e diploma legal. — Deliberado, com 3 votos a favor e 2
ADSTENGDES: === == o e s e
a) Aprovar a proposta de alteragdo a estrutura organica da Camara Municipal de
Vila Flor; ---------------- -
b) Aprovar o niumero méaximo de unidades organicas flexiveis em seis e submeter a
Assembleia Municipal para ratificar esta deliberacdo da Camara Municipal; --------
c) Aprovar a proposta do Senhor Presidente da Camara Municipal, constante da
informacdo dos servicos, para a criacdo de seis unidades organicas flexiveis,
constantes da reorganizacao dos servicos e organograma anexo aquela; ---------------
d) Aprovar o nimero maximo de sub-unidades organicas, propostas pelo Senhor
Presidente da Camara Municipal e constantes da informagdo dos servigos de
acordo com a proposta de reorganizacao dos servigos e organograma anexo aquela;
e) Aprovar a proposta de regulamento de organizagdo dos servigos da Camara
Municipal de Vila Flor e submeter a Assembleia Municipal para discussdo e
VOTAGA0, —mmmmmm oo oo o

DECLARACAO DE VOTO:-

VEREADORES FERNANDO FILIPE ALMEIDA E PEDRO MIGUEL SARAIVA

LIMA CORDEIRO DE MELO:

“Abstivemo-nos por entendermos que € uma questdo de reorganizacao de servicos que
ndo discutimos, mas que podia ser outra, mas que € esta que esta a ser apresentada e por isso
nao temos NAda @ OPOT.”, === e e

22 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL PARA 2017:-

Presente informacdo n.° 73/2017, do jurista da autarquia, Tiago Morais, datada de 16 de
junho de 2017, anexando proposta de alteragcdo ao mapa de pessoal para 2017 e dando conta que
considerando que,

A)

1. Disp0e a alinea d) do n.° 1 do artigo 23.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,
(que estabelece o Juridico das Autarquias Locais), que 0s municipios dispdem de atribui¢Ges no
dominio da Educacédo, ensino e formacao profissional;

2. Compete ao Sr. Presidente da Camara Municipal gerir os recursos humanos dos
estabelecimentos de educacdo, conforme alinea d) do n.° 2 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de Setembro;

3. Na sequéncia do convite para apresentacdo de uma candidatura ao Portugal 2020,
denominada “Planos Integrados E Inovadores De Combate Ao Insucesso Escolar E Seus
Projetos”, o Municipio de Vila Flor dispe de uma possibilidade de recrutar varios
trabalhadores financiados para o exercicio de fungoes;

4. Através da presente candidatura, as Entidades da Regido do Norte com quem foi
contratualizada a implementagdo dos PDCT, bem como outros beneficiarios elegiveis, podem
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apresentar as suas propostas de ‘“Planos Integrados e Inovadores de Combate ao Insucesso
Escolar” (PIICIE) e das operagdes que 0s corporizaréo;

5. Estes Planos, e as operagfes que 0s consubstanciam, visam contribuir para a melhoria do
sucesso educativo dos alunos da Regido do Norte, reduzindo as saidas precoces do sistema
educativo, combatendo o insucesso escolar (taxas de desisténcia e de retencdo), reforcando a
equidade no acesso a educagdo pré-escolar e aos ensinos basico e secundario e melhorando a
qualidade e a pertinéncia das aprendizagens e das competéncias adquiridas.

6. Nesta linha, os PIICIE e as operagOes a financiar deverdo articular-se e contribuir para a
prossecucao das prioridades e medidas de politica educativa, designadamente, com os planos de
acdo estratégica das escolas aprovados no ambito do Programa Nacional de Promoc¢do do
Sucesso Escolar (PNPSE), criado pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.°23/2016, de 24
de margo, e com os Planos de Melhoria Plurianuais desenvolvidos pelas escolas TEIP, no
ambito do Programa TEIP3, enquadrado pelo Despacho Normativo n.° 20/2012, de 3 de
outubro.

7. Os destinatarios sdo os alunos da educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario a
abranger pelos PIICIE, nos termos previstos no Guidance Document - Monitoring and
Evaluation of European Cohesion Policy - European Social Fund, em particular do seu anexo
D, uma vez que o apoio sera concedido as entidades intermunicipais, as autarquias locais e a
outras entidades publicas ou da economia social para a implementacdo das operaces do
respetivo PIICIE, abrangendo potencialmente o universo desses alunos

8. Os trabalhadores a recrutar prestardo 0s seus servicos nos estabelecimentos de educacédo pré-
escolar e dos ensinos basico e secundério;

Dentro deste entendimento e tendo em consideracdo que do recrutamento € financiado atraves
de candidatura para o efeito, é seu entendimento que se justifica o recrutamento de 5 (cinco)
Técnicos Superiores e 1 (um) Assistente Técnico, por tempo determinado (resolutivo certo).
B)

Considerando que:

1. A Camara Municipal de Vila Flor tem vindo a aumentar o prazo médio de pagamento;

- Existem verbas retidas por parte da Direcdo-geral das Autarquias Locais devido a falta de
reportes dos mapas através do Sistema Integrado de Informac&o das Autarquias Locais (SIIAL);
- O pessoal afeto ao setor da contabilidade é manifestamente reduzido;

- Os servicos ndo conseguem responder, em tempo Util, as solicitacdes dos fornecedores,
entidades que dia a dia realizam trocas comerciais ou prestam servicos ao Municipio de Vila
Flor;

- Por estas e outras raz@es, urge recrutar um técnico superior — contabilidade — para ajudar nas
tarefas afetas a contabilidade;

2. De acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgbes
Pablicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, retificada pela Declaracdo de
Retificagdo n.° 37-A/2014, de 19 de agosto, os servicos da Administragdo Publica podem
promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios ao preenchimento dos postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal,

2.1. As referidas caréncias justificam a autorizacéo de abertura do procedimento concursal para
preenchimento de um posto de trabalho no mapa de pessoal, com vista & constitui¢do de vinculo
de emprego publico por tempo indeterminado;

3. Municipio de Vila Flor ndo se encontra em situa¢do de saneamento ou rutura financeira;
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4. O Municipio de Vila Flor encontra-se vinculado ao cumprimento das suas obrigacdes de
prestacdo de servico publico, existindo presentemente uma real e significativa caréncia de
pessoal nesta area de atividade, decorrente do decréscimo acentuado do numero de
trabalhadores que se tem vindo a verificar desde hd algum tempo, e que impede o cabal
cumprimento das obrigacdes existentes nestas matérias;

5. A categoria de Técnico Superior e Assistente Técnico correspondem a uma das carreiras do
regime geral, previstas na Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, efetuando-se o respetivo
recrutamento mediante o disposto na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril;

6. As atribuicOes e competéncias do Técnico Superior e Assistente Técnico sdo, entre outras, as
seguintes:

Fungdes consultivas de natureza cientifico técnicas com iniciativa e autonomia. Funcdes de
estudo e aplicacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica, inerentes a
respetiva area de formacao; Estudo e analise de dados econdmicos e elaboracéo de previsdes,
projetos, pareceres e auditorias em assuntos relacionados com a sua area de formacao;
Elaboracdo das atas e expediente das reunides da Camara Municipal. Comunicacdo as
entidades competentes de dados financeiros e da gestao de pessoal;

Elaboragdo do Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano; Elaboracdo dos Documentos de
Prestacdo de Contas; Elaboracdo de Informacdo referente as Taxas Municipais: Imposto
Municipal sobre Imoveis (data limite 30 de Novembro), IRS e Derrama (data limite 31 de
Dezembro), ap6s aprovacdo do Orgdo Executivo e Deliberativo; Envio de informacio para o
Sistema Integrado de Informacdo as Autarquias Locais através dos ficheiros com a seguinte
periodicidade tipificada; Elaboracdo dos Relatorios Financeiros para apreciacido do Orgéo
Deliberativo, nas sessdes dos meses de Fevereiro, Abril, Junho, Setembro Novembro ou
Dezembro, nos quais consta informacdo da execucdo orcamental, evolucdo da divida, para os
efeitos no disposto da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 25.° e n.° 4 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de Setembro; Elaboracdo mensal de mapas de execucdo econdmicos e financeiros a
reportar aos superiores hierarquicos; Controlo e disponibilizacdo diaria do mapa dos Fundos
Disponiveis (Lei n.° 8/2012 de 21 de Fevereiro); Preparacdo e execucdo das Modificacdes aos
Documentos Previsionais em consonancia com a informacéo prestada pelos diversos Servigos
da Camara Municipal;

Envio para o Tribunal de Contas de Mapas de Informacdo de Controlo de fundos Disponiveis,
documentos previsionais e respetivas modificacbes no ambito de processos de Visto;
Especializacdo semestral do Exercicio; Informacdo sobre os compromissos plurianuais a
reportar ao Orgdo Deliberativo; Mapa Resumo dos Custos Trimestrais (comunicacdes, agua e
material de escritorio); Mapa resumo da receita relativa a tarifa de residuos solidos e
processamento dos respetivos documentos de receita e despesa; Acompanhar, monitorizar e
avaliar a execucdo da Norma de Controlo Interno, recolhendo as sugestdes e Contributos das
diversas Unidades Organicas; Tarefas inerentes ao Processo de Gestdo da Qualidade e do Plano
de Gestdo administrativa dos empréstimos de curto, médio e longo prazos, incluindo o controlo
e 0 processamento das ordens de pagamento das prestagdes; Calculo do limite da divida total e
respetivo reporte superior regular e quando solicitado; Reporte anual ao IGF (Inspe¢do Geral de
Financas) referente a participacdo da Cémara Municipal em entidades societarias e ndo
societarias, através do SIPART (Sistema de Informacéo das Participacdes do Estado);
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Dentro deste entendimento e tendo em consideracdo 0 supra exposto, é entendimento que se
justifica o recrutamento de 1 (um) Técnico Superior e 1 (um) Assistente Técnico, por tempo
indeterminado.

C)

Considerando que:

1. A Cémara Municipal de Vila Flor desde h4 11 anos que tem vindo a recrutar tem vindo a
recrutar Técnicos Superiores — Licenciados em Educacéo Fisica para:

- Lecionar a disciplina de Educacéo Fisica das atividades extracurriculares aos alunos do 1°
ciclo do Ensino Baésico;

- Ministrar as aulas e as atividades para que forem solicitados; zelar pela seguranca dos utentes;
manter atualizado o inventario dos equipamentos e material de natacdo, assim como o material
necessario a prestacdo dos primeiros socorros; assegurar um correto comportamento dos alunos,
quer a nivel disciplinar, quer a nivel de seguranca e de higiene, no recinto da Piscina e nas zonas
circundantes; prestar auxilio a pessoas que apresentem deficiéncias fisicas, sensoriais, mentais
ou organicas ou em risco de afogamento.

2. Para além do esfor¢o de Recursos Humanos em tempo Util, dar resposta ao procedimento
concursal, torna-se impreterivel que se racionalize o tempo e estratégias para o0 bom
funcionamento e regular tramitacdo processual dos professores de educacdo fisica, seja no
periodo de funcionamento da época escolar, seja no horario de funcionamento das piscinas
cobertas, ou nas piscinas municipais descobertas;

3. Sempre que um lugar no quadro se torne imprescindivel, essencial para a boa prestacdo dos
servicos, ela deverd passar a constar como tempo indeterminado, uma vez que a prestacdo €
constante e nao esporadica.
- A Inspecdo Geral das Financas (IGF) reconhece estas situagdes como boas praticas da
Administracdo Local, uma vez que evita varios procedimentos concursais consecutivos,
desgastando os recursos humanos, consumiveis, perdendo-se imenso tempo com toda a
tramitacdo processual;
- E uma prética reconhecida e aconselhada;
4. Por estas e outras razdes, urge recrutar técnico superior — licenciados em Educacdo Fisica,
por tempo indeterminado;
- Nota: Ja existem 6 postos de trabalho de Técnicos Superiores - licenciados em Educacao
Fisica -, por tempo determinado no mapa de pessoal — tdo sé passam a existir 6 postos de
trabalho de Técnicos Superiores - licenciados em Educacdo Fisica como vagos no mapa de
pessoal, por tempo indeterminado;
Afigura-se que,
Tenho a honra de propor, nestes termos e em obediéncia ao regime legal, com fundamento no
disposto do artigo 28.° a 30.° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP — Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual), na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° conjugado
com a alinea 0) do n° 1 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual (Lei que estabelece o regime juridico das autarquias locais), que o 0Orgdo
executivo municipal:

1. Aprovar a segunda alteracdo ao mapa de pessoal da Camara Municipal de Vila Flor para

0 ano de 2017;

Remeter a Assembleia Municipal para discussao e votagdo. — Deliberado, com 3 votos a favor
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e 2 abstengdes: ---------------------mememememeeo s
a) Aprovar a 22 alteracéo ao mapa de pessoal da Camara Municipal de Vila Flor; -----
b) Remeter a Assembleia Municipal para discussao e votagao. --------------=-==-=-==nmouo--

DOHUA - DIVISAO DE OBRAS, HABITACAO, URBANISMO E AMBIENTE: -
SERVICO DE OBRAS MUNICIPAIS: -

RECUPERACAO FUNCIONAL DAS ANTIGAS ESCOLAS PRIMARIAS DO

CONCELHO (AD-23/2017) — Mour&o:-

Presente Relatdrio Final do jari do procedimento, datado de 14 de junho de 2017, dando
conta que tendo decorrido o periodo de audiéncia prévia e ndo tendo havido reclamagoes,
elabora o seguinte parecer final:

Atendendo que a proposta posicionada em 1.° lugar, do concorrente Habinordeste,
Sociedade de Construcoes, Lda., é a mais vantajosa para a Camara Municipal, sugere-se que a
adjudicacdo seja efetuada a esta firma pela importancia de € 67.661,53 (sessenta e sete mil,
seiscentos e sessenta e um euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor. — Deliberado, por
unanimidade: ----------=-=-=--=-m-mmmmm oo -

a) Adjudicar a firma Habinordeste, Sociedade de Construcdes, Lda., pela importancia
de € 67.661,53 (sessenta e sete mil, seiscentos e sessenta e um euros), acrescido de

IVA a taxa legal em vigor, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.°

7512013, de 12/09; ------mmmmmmm e oo

b) Aprovar a minuta do contrato a celebrar entre o adjudicatario e o0 Municipio de

Vila Flor, nos termos do artigo 98.° do Cddigo dos Contratos Publicos aprovado

pelo Decreto-Lei N.° 18/2008, de 29/01. -----=mnmmmmmm s e e

QUALIFICACAO DO ESPACO PUBLICO URBANO, ARRUAMENTOS,

ACESSOS, PASSEIOS E AREAS ENVOLVENTES, INCLUINDO A MELHORIA

DA MOBILIDADE E SEGURANCA (AD-20/2017) — Sampaio:-

Presente Relatério Final do juri do procedimento, datado de 14 de junho de 2017, dando
conta que tendo decorrido o periodo de audiéncia prévia e ndo tendo havido reclamacdes,
elabora o seguinte parecer final:

Atendendo que a proposta posicionada em 1.° lugar, do concorrente Mota & Engil,
Engenharia e Construcao, S.A., é a mais vantajosa para a Camara Municipal, sugere-se que a
adjudicacdo seja efetuada a esta firma pela importancia de € 6.975,00 (seis mil, novecentos e
setenta e cinco euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor. — Deliberado, por
unanimidade: ----------=-=-===mmsmmmmmm oo -

a) Adjudicar a firma Mota & Engil, Engenharia e Construcéo, S.A., pela importancia
de € 6.975,00 (seis mil, novecentos e setenta e cinco euros), acrescido de IVA a taxa
legal em vigor, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de

12/09; -=-mmmmmm e e e

b) Aprovar a minuta do contrato a celebrar entre o adjudicatario e o Municipio de

Vila Flor, nos termos do artigo 98.° do Codigo dos Contratos Publicos aprovado

pelo Decreto-Lei N.° 18/2008, de 29/01. ------m-mmmmmmm oo oo e e
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MELHORIA SUSTENTAVEL - REDE PEDONAL E CICLAVEL VILA FLOR-

SEIXO DE MANHOSES (AD-22/2017) — Samdoes/ Vila Flor:-

Presente Relatdrio Final do jari do procedimento, datado de 14 de junho de 2017, dando
conta que tendo decorrido o periodo de audiéncia prévia e ndo tendo havido reclamagoes,
elabora o seguinte parecer final:

Atendendo que a proposta posicionada em 1.° lugar, do concorrente Armando Manuel
Pires., € a mais vantajosa para a Camara Municipal, sugere-se que a adjudicacéo seja efetuada a
esta firma pela importancia de € 138.650,00 (cento e trinta e oito mil, seiscentos e cinquenta
euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor. — Deliberado, por unanimidade: ----------------

a) Adjudicar a firma Armando Manuel Pires, pela importiancia de € 138.650,00 (cento
e trinta e oito mil, seiscentos e cinquenta euros), acrescido de IVA a taxa legal em
vigor, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12/09; ----
b) Aprovar a minuta do contrato a celebrar entre o adjudicatario e o Municipio de
Vila Flor, nos termos do artigo 98.° do Cddigo dos Contratos Publicos aprovado
pelo Decreto-Lei N.° 18/2008, de 29/01. ------mnmmmmmmm e oo e e e

SECCAO DE OBRAS, HABITACAO E URBANISMO: -

Proc.° n.° 23/2009

Requerente: Susana Rosério Borges Fraga

Local: Rua da Igreja — Meireles

Assunto: Construgdo de uma moradia unifamiliar, concessdo de autorizagdo de
utilizacdo, a que se refere o Alvard de Licenca n.° 56/2009, cuja informacdo do Técnico
Superior Antonio Rodrigues Gil, datada de 16 de junho de 2017, d& conta que o requerido tem
suporte legal, pelo que ndo ha inconveniente em que seja emitida a autorizacdo de utilizacdo da
habitacdo. — Deliberado, por unanimidade, autorizar a emissdo da concessdao de
autorizacao de utilizacéo, de acordo com a informacao dos servicos técnicos do municipio.

Proc.° n.° 39/2014

Requerente: Elio Policarpo Martins

Local: Rua da Escola, EN 214 - Samdes

Assunto: Licenciamento e legalizagdo de uma habitacéo, reapreciacdo do processo,
cuja informacdo do Arquitecto Jodo Batista Ortega, datada de 13 de junho de 2017, da conta que
nos termos do n.° 2 do artigo 10.° da Lei n.° 31/2009, os projetos de arquitetura devem ser
elaborados por arquiteto com inscricdo na Ordem dos Arquitectos. Assim sendo, o projeto de
arquitetura em analise deve obrigatoriamente ser subscrito por arquitecto. — Deliberado, por
unanimidade, concordar com a informacéao dos servicos técnicos do municipio. --------------

Proc.°n.° 41/2014

Requerente: Sociedade Vinicola de Loddes, Lda.

Local: Lugar da Coladinha - Loddes

Assunto: Construcéo de um edificio para transformacao de vinhos comuns e licorosos
— Aprovacao de Telas finais, cuja informacdo do Arquitecto Jodo Batista Ortega, datada de 14
de junho de 2017, da conta que ndo vé inconveniente em que o pedido seja aprovado. —
Deliberado, por unanimidade, deferir, de acordo com a informacgdo dos servicos técnicos
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dO MUNICIPI0. === mm e oo e

Proc.° n.° 16/2016

Requerente: José dos Santos Nogal

Local: Rua do Castelo - Alagoa

Assunto: Construcdo de uma habitagdo unifamiliar e anexo, emissdo do alvara de
licenciamento de construcdo, cuja informacdo do Técnico Superior Anténio Rodrigues Gil,
datada de 13 de junho de 2017, da conta que ndo ha inconveniente na emissdo do alvara de
licenciamento de construcdo. — Deliberado, por unanimidade, emitir o alvard de
licenciamento de CONStruGa0. -----==========mmmmmmmmmm oo m-memmmememememememeeeoen-

REQUERIMENTO: -

Proc.° n.° 8/2017

Requerente: Justino Santos Castro Samorinha

Local: Rua do Terreiro — Sampaio

Assunto: Licenca de obras sem projeto, para levantar duas paredes numa altura de
1,80 m em bloco de 20, no prédio urbano inscrito na respetiva matriz predial freguesia da
Trindade sob o artigo 88, cuja informacdo do Arquitecto Jodo Batista Ortega, datada de 14 de
junho de 2017, da conta que ndo Vvé inconveniente em que o pedido seja deferido. — Deliberado,
por unanimidade, deferir, de acordo com a informacéo dos servicos técnicos do municipio.

REQUERIMENTO: -

Proc.° n.° 9/2017

Requerente: Anténio Manuel Alonso

Local: Rua do Terreiro — Vila Flor

Assunto: Licenca de obras sem projeto, para alargamento de portdo existente com
revestimento do muro existente, no prédio rustico inscrito na respetiva matriz predial da extinta
freguesia de Vila Flor sob o artigo 297 e descrito na Conservatoria do Registo Predial de Vila
Flor com o n.° 107, cuja informacdo do Arquitecto Jodo Batista Ortega, datada de 14 de junho
de 2017, d& conta que ndo vé inconveniente em que o pedido seja deferido. — Deliberado, por
unanimidade, deferir, de acordo com a informacéao dos servigos técnicos do municipio. ----

REQUERIMENTO: -

Proc.° n.° 24/2017

Requerente: Maria Homera Castro Teixeira Oliveira

Local: Rua da Barreira - Valtorno

Assunto: Obras isentas de licenga ou de comunicacdo prévia para substituicdo do
telhado de habitacdo, do prédio inscrito na matriz predial urbana da extinta freguesia de
Valtorno sob o artigo 367 e descrito na Conservatéria do Registo Predial de Vila Flor sob o n.°
199 da freguesia de Valtono, cuja informacdo do Técnico Superior Antonio Rodrigues Gil,
datada de 16 de junho de 2017 da conta que ndo ha inconveniente em que o pedido seja
deferido. — Deliberado, por unanimidade, deferir, de acordo com a informacéo dos servicos
técnicos do municipio. ------------=--=----- e G GEE R EE PR

REQUERIMENTO
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Requerente: Maria Candida Ferreira Pires

Local: Lugar da Carneira - Sampaio

Assunto: Pedido de certiddo, em como o prédio inscrito na matriz sob o artigo 212
inscrito que foi em 1988 e o prédio rastico inscrito na matriz com o artigo 527, inscrito no ano
de 1952 e que a construcdo inscrita em 1988 foi implantada no local onde existia uma outra
construgdo anterior a 1960, tendo sempre uma existéncia fisica e independente daquele outro
prédio rustico e que para efeitos de partilha dos referidos prédios, por 6bito do seu marido a
existéncia fisica e independente daqueles prédios anterior & entrada em vigor do Decreto-Lei n.°
287/73, de 6/06, cujo parecer do Arquitecto Jodo Batista Ortega datada de 14 de junho de 2017
d& conta que a requerente solicita uma certiddo com a indicacdo de que o prédio urbano inscrito
na matriz sob o n.° 212 da freguesia de Sampaio e o prédio rastico inscrito na matriz com o n.°
527 da mesma freguesia existiam de forma independente antes de 6 de junho de 1973. Indica no
mesmo pedido que o primeiro foi inscrito em 1988e o segundo foi inscrito em 1952. Apesar da
declaragcdo anexa da junta de freguesia a atestar o solicitado os servicos da Camara Municipal
de Vila Flor ndo possuem documentos que possam comprovar a existéncia independente do
prédio urbano com a matriz n.° 212 relativamente ao prédio com a matriz n.° 527, anterior a
1988. O Técnico Superior Anténio Rodrigues Gil em 16/06/2017 da conta que se for tida em
conta a declaracdo da junta de freguesia de Sampaio, conhecedora da realidade fisica da aldeia,
ndo vé inconveniente em que seja emitida a certiddo requerida. - Deliberado, por
unanimidade, concordar com a informag&o do Técnico Superior Anténio Rodrigues Gil. --

REQUERIMENTO

Requerente: Samuel Filipe Ribeiro Teixeira

Local: Lugar Cabo do Lugar - Nabo
Assunto: Pedido de certiddo de isencéo da licenca de utilizacdo, do prédio inscrito na matriz
predial urbana da Uni&o de Freguesias de Vila Flor e Nabo sob o artigo 246, com proveniéncia
do artigo 244 da extinta freguesia do Nabo e descrito na Conservatoria do Registo Predial de
Vila Flor sob o n.° 656 da freguesia do Nabo, por esta ser de construgdo anterior a 1951, cuja
informacdo do Técnico Superior Antonio Rodrigues Gil, datada de 16 de junho de 2017 d&
conta que ndo ha inconveniente em que seja concedida a isen¢do da autorizacdo de utilizacdo
requerida. — Deliberado, por unanimidade, autorizar a emissdo da certiddo de isencédo da
licenca de utilizacao, de acordo com a informacao dos servigos técnicos do municipio. ------

REQUERIMENTO: -

Requerente: Epoca de Sorrisos, Unipessoal

Local: Av® Marechal Carmona — Vila Flor
Assunto: Ocupacdo de 2 lugares de estacionamento com esplanada, em frente ao
estabelecimento comercial Maria Farinha, sito na Av? Marechal Carmona, 73, durante o periodo
de 15 de junho a 15 de setembro, cuja informacgdo do Técnico Superior Anténio Rodrigues Gil e
Fiscal Municipal Anténio Julio Lapa, datada de 13 de junho de 2017 d&o conta que em
sequéncia da deliberacdo da Cémara Municipal de 5 de junho de 2017 sobre o assunto
informam o seguinte:
1 — Néo ha inconveniente em que o pedido seja autorizado, desde que, cumulativamente sejam
cumpridas as condicdes de instalacdo e manutencao de uma esplanada aberta que explicitam:

e A ocupacgdo transversal ndo pode exceder a largura da fachada do respetivo
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estabelecimento;

e Deixar um espaco igual ou superior a 0,90 cm em toda a largura do véo da porta, para
garantir o acesso livre direito a entrada do estabelecimento;

e Garantir um corredor para pedes de largura igual ou superior a 2m contados a partir do
limite externo do passeio, em passeio sem caldeiras; A partir do limite interior ou
balango do respetivo elemento mais proximo da fachada do estabelecimento, em passeio
com caldeiras;

e O estrado a instalar deve ser amovivel e construido, preferencialmente, em mddulos de
madeira;

e Os estrados devem garantir a acessibilidade de pessoas com mobilidade reduzida, nos
termos do decreto-lei n.° 163/2006, de 8/08;

e Os estrados ndo podem exceder a cota maxima da soleira da porta do estabelecimento
respetivo ou 0,25 m de altura face ao pavimento;

e O proprietéario deveré ficar responsavel pelo estado de limpeza do passeio e da esplanada
aberta na parte ocupada e na faixa contigua de 3 m. — Deliberado, por unanimidade,
concordar com a informacao dos servicos técnicos do municipio. ------------====--=-----

REQUERIMENTO: -
Requerente: Sonorgas, Sociedade de Gas do Norte, S.A.
Local: Arruamento de Vila Flor — Vila Flor
Assunto: Prestacdo de caucgdo, referentes aos trabalhos a realizar na via puablica para a
execucdo das infraestruturas da rede de distribuicdo de gas natural, cuja informacédo do Fiscal
Municipal, datada de 9 de junho de 2017 d& conta que na sequéncia deliberagdo de Camara
Tomada em reunido de 2016-09-05, em relacdo ao pedido formulado ndo vé inconveniente no
deferimento do mesmo desde que preste uma caucao no valor de € 118.554,40, de acordo com a
Tabela de Taxas, Precos, Tarifas e Outras Receitas Municipais, a fim de garantir a reposi¢édo dos
pavimentos em conformidade com o existente. Que deve ser informada a GNR da ocupacgéo
(trabalhos) na via publica pelo periodo de 15 meses. — Deliberado, por unanimidade: ----------
a) Concordar com a informacédo prestada pelos servicos e fixar a caugdo a prestar
pela Sonorgas, Sociedade de Gas do Norte, S.A. em € 118.554,40 (cento e dezoito
mil, quinhentos e cinquenta e quatro euros e quarenta céntimos); - --
b) Os servigos técnicos do municipio devem acompanhar e fiscalizar a execucédo dos
trabalhos. ---------=--—-m e

Sendo catorze horas, foi declarada encerrada a reunido, tendo sido deliberado, por unanimidade,
aprovar e assinar a respetiva minuta da qual se elaborou a presente Ata que depois de aprovada
e assinada vai ser exarada no respetivo livro de atas. ---------------- -

E eu, Jodo Alberto Correia, Técnico Superior, que a secretariei, redigi, subscrevi e
assing. ---------------=---- et
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