MUNICIPIO DE VILA FLOR

Camara Municipal de Vila Flor

DESPACHO

Considerando:

1. que a Camara Municipal de Vila Flor nos termos previstos nos artigos 31.°, n.°
3¢166.%,n.° 1 do anexo I da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LGTFP), conjugada
com o artigo 19.° da Lei do Orgamento de Estado para 2017( LOE/2017), aprovada
pela Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, tem o prazo de 15 dias ap6s o inicio da
execugdo or¢amental que tomar decisdes, nomeadamente sobre as dotagdes para

recrutamento de novos postos de trabalho;

2. que por despacho datado de 13 de janeiro de 2017, o Senhor Presidente da

Céamara Municipal dotou os seguintes valores:

Vinculo N.? postos de trabalho Encargos
Remuneratorios
Tempo Indeterminado 21 5.000,00 €
Tempo determinado 40 10.000,00 €

3. que os valores atras descritos ndo correspondem a verdadeira necessidades dos
servigos, nem aos encargos relativos aos postos de trabalho previstos no mapa de

pessoal aprovado pela respetiva Assembleia Municipal;

4. que por informagdo dos servigos de contabilidade o or¢amento relativo a despesa
foi alterado, nomeadamente as dota¢des para o recrutamento de novos postos de

trabalho;
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5. Que os valores aprovados € em vigor s30 0s seguintes:

Vinculo N.° postos de trabalho Encargos
Remuneratérios
Tempo Indeterminado 21 200.000,00 €
Tempo determinado 40 140.000,00 €

6. Para os efeitos previstos nos artigos 31.°, n.° 3 € 166.°, n.° 1 do anexo I da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho (LGTFP), conjugada com o artigo 19.° da Lei do
Org¢amento de Estado para 2017 (LOE/2017), aprovada pela Lei n.° 42/2016, de 28
de dezembro, e sem viola¢do dos n.° 4, 5, 6 e 7 do artigo 31.° da LGTFP, assino o

presente despacho e torno publico nos locais de estilo.
Vila Flor, 1 de marcgo de 2017

O Presidente da Camara

R

(Fernando Francisco Teixeira de Barros, Eng.°)
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